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AN tACHT UM PINSIN NA SEIRBHISE POIBLI (SCEIM
AONAIR AGUS FORALACHA EILE), 2012

[An tionti oifigitil]

ACHT DO DHEANAMH SOCRU MAIDIR LE SCEIM
PINSEAN SEIRBHISE POIBLI AONAIR A BHUNU AG A
mBEIDH FEIDHM MAIDIR LE hIONTRALAITHE NUA
SA tSEIRBHIS PHOIBLI, DO DHEANAMH SOCRU NACH
mBEIDH FEIDHM AG SCEIMEANNA PINSEAN
SEIRBHISE POIBLI EILE MAIDIR LE hIONTRALAITHE
NUA, DO DHEANAMH SOCRU MAIDIR LE PINSIN
AGUS SOCHAIR EILE I LEITH SEIRBHIS SA tSEIRBHIS
PHOIBLI AG IONTRALAITHE NUA AGUS DO
DHEANAMH SOCRU CHUN PINSIN FAOIN SCEIM
PINSEAN SEIRBHISE POIBLI AONAIR A THREOIR-
NASCADH; DA CHUMASU PINSIN FAOI SCEIMEANNA
PINSEAN SEIRBHISE POIBLI EILE A THREOIR-
NASCADH; DO DHEANAMH SOCRU MAIDIR LEIS AN
bhFAISNEIS A SHOLATHAR IS GA CHUN
SCEIMEANNA PINSEAN SEIRBHISE POIBLI A OIBRIU
GO CUI; DO NUACHOIRIU AN DLI A BHAINEANN LE
PINSIN A LAGHDU IN IMTHOSCA AIRITHE; DO
DHEANAMH SOCRU MAIDIR LEIS AN ACHT UM
AOISLIUNTAS NA SEIRBHISE POIBLI (FORALACHA
ILGHNEITHEACHA), 2004 A LEASU; DO DHEANAMH
SOCRU MAIDIR LE LEASUITHE IARMHARTACHA
AIRITHE EILE; DO DHEANAMH SOCRU MAIDIR LE
LUATHSCOR DO BHREITHIUNA AGUS D’OIFIGIGH
CHUIRTE AIRITHE A BHEIDH NEODRACH O
THAOBH COSTAIS DE; DO LEASU AN ACHTA UM
BEARTA AIRGEADAIS EIGEANDALA AR MHAITHE
LE LEAS AN PHOBAIL, 2010; AGUS DO DHEANAMH
SOCRU I dTAOBH NITHE GAOLMHARA.

[28 Iiil 2012]

ACHTAITEAR AG AN OIREACHTAS MAR A LEANAS:

CUID 1

REAMHRAITEACH AGUS GINEARALTA

1—(1) Féadfar an tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim Gearrtheideal,

Aonair agus Foralacha Eile), 2012 a ghairm den Acht seo. tosailll feidhme agus
comnlua.
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Miniu (Codanna 1
agus 2).

Aisghairm.

Caiteachais.

Léirit (Cuid 2).

[Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]
(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

(2) Tioctaidh alt 3 agus Cuid 2 (seachas fo-ailt (6) agus (7) d’alt
52) agus ailt 68 (seachas mir (a) a mhéid a chuirtear minid ar “ordd
coigeartaithe pinsean” isteach leis), 69 (seachas a mhéid a chuirtear
fo-alt (1B) isteach leis in alt 2 den Acht um Bearta Airgeadais
Eigeanddla ar mhaithe le Leas an Phobail, 2010), 70 agus 71 i
ngniomh cibé 14 n6 laethanta a cheapfaidh an tAire le hordd né le
horduithe i gcoitinne né faoi threoir aon chrioch né forail airithe
agus féadfar laethanta éagsila a cheapadh amhlaidh chun crioch
éagstil nd le haghaidh fordlacha éagsiila.

(3) Féadfar na hAchtanna Oifigeach Cirte, 1926 go 2012 a
ghairm de na hAchtanna Oifigeach Cuirte, 1926 go 2008 agus d’ailt
63 agus 64 le chéile.

(4) Féadfar Achtanna na gCuirteanna (Foralacha Forliontacha),
1961 go 2012 a ghairm d’Achtanna na gCiirteanna (Foralacha
Forliontacha), 1961 go 2008 agus d’ailt 65 agus 66 le chéile.

2.—Sa Chuid seo agus i gCuid 2, ciallaionn “Aire” an tAire
Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe.

3.—Aisghairtear na fordlacha seo a leanas:
(a) alt 5 d’Acht Teaghlachas an Uachtardin, 1938;

(b) ailt 46(6) agus 57(2) d’Acht na gCuirteanna (Foralacha
Forliontacha), 1961;

(c) Acht na bPinsean (Laghdu), 1965.

4—Déanfar na caiteachais a thabhéidh an tAire ag riaradh an
Achta seo a foc as airgead a sholdthréidh an tOireachtas.
CUID 2
PINSIN NA SEIRBHISE POIBLI
Ca1BIDIL 1

Réamhraiteach agus Gineardlta (Cuid 2)

5—(1) Sa Chuid seo agus sa Sceideal—

ciallaionn “ordd uchtala” ordd chun leanbh a uchtail, is ordd arna
dhéanamh—

(a) roimh an 14 bunaithe thar ceann Udards Uchtéla na
hEireann, ag an mBord Uchtdla faoi na hAchtanna
Uchtala, 1952 go 1998, n6

(b) an la bunaithe n6 dd éis thar ceann Udaras Uchtila na
hEireann, ag an Udards sin faoin Acht Uchtdla, 2010;

ciallaionn “na hailt faoi shochair a riomh” ailt 18 go 30 né aon
cheann de na hailt sin;
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ciallafonn “leanbh” leanbh n¢ leasleanbh, n6 leanbh ata uchtaithe go
dleathach ag comhalta éagtha, i gcas, maidir leis an leanbh—

(a) nach bhfuil aois 16 bliana sldnaithe aige né aici,

(b) go bhfuil aois 16 bliana sldnaithe aige né aici ach nach
bhfuil aois 22 bhliain sldnaithe aige n6 aici agus—

(i) go bhfuil sé né si ag fdil teagasc oideachastil
ldnaimseartha né gairmtheagasc lanaimseartha, né

(ii) go bhfuil teagasc n6 oilidint ldnaimseartha 4 chur né
& cur air n6 uirthi ag aon duine le haghaidh aon sli
bheatha, aon ghairme né aon traddla,

ndé

(c) go bhfuil an leanbh buanéagumasaithe, mar gheall ar
éigliocht mheabhrach né choirp, ar € féin né { féin a
chothabhdil agus gurb amhlaidh, nuair a thdinig sé no si
faoin mbuanéagumas den chéad uair, gur dhuine é né {
lenar bhain mir (a) né (b);

ta le “pinsean leanai” an bhri a thugtar d6 in alt 35;

ta le “pdirtnéir sibhialta” pairtnéir sibhialta de réir bhri an Achta um
Pdirtnéireacht Shibhialta agus um Chearta agus Oibleagdidi Airithe
de chuid Comhchoénaitheoiri, 2010;

ciallafonn “Stdtseirbhis” Statseirbhis an Rialtais agus Statseirbhis
an Stait;
ciallaionn “treoir praghsanna do thomhaltdiri” an Treoir Praghsanna
do Thomhaltéiri (Gach Itim) a d’fthoilsigh an Phriomh-Oifig
Staidrimh né aon treoir choibhéiseach a fhoilsionn an Oifig sin 6 am
go ham;

ciallaionn “Pinsean Stdit ranniocach” an Pinsean Stdit (Ranniocach)
is infoctha faoi na hAchtanna Leasa Shoisialaigh;

ciallafonn “aisce bais”, ach amhdin san abairt “aisce bais
chaomhnaithe”, aisce is inioctha de réir alt 30,

ta le “comhalta éagtha” an bhri a thugtar dé in alt 33;
ta le “sealbhdir oifige ainmnithe” an bhri a thugtar dé in alt 25;
ciallaionn “iarchombhalta den Scéim” iarsheirbhiseach poibli—

(a) atd i dteideal n6 ag fail sochair scoir faoin Scéim de bhua
a sheirbhise né a seirbhise mar sheirbhiseach poibli, n6

(b) atd i dteideal sochair scoir a éileamh faoin Scéim ar dhéta
éigin sa todhchai de bhua a sheirbhise n6 a seirbhise
roimhe sin mar sheirbhiseach poibli;

ciallafonn “drachaithe go hiomldn chun criocha leasa shdisialaigh”
oifig n6 fostaiocht a shealbhtl a bhfuil an duine lena mbaineann ina
ranniocéir fostaithe de réir bhri alt 12(1) den Acht Comhdhliite
Leasa Shéisialaigh, 2005 ina leith, agus ar rannfocéir fostaithe € né
i

(a) ata faoi dhliteanas i leith rannioc fostaiochta atd inioctha
de réir an rata a shonraitear in alt 13(2) den Acht sin,
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ach nach duine € né i lena mbaineann airteagal 81, 82,
83 n6 88 de na Rialachdin Leasa Shéisialaigh (Ranniocai
Comhdhluite agus Inarachaitheacht), 1996 (I.R. Uimbh.
312 de 1996), n6

(b) lena mbaineann airteagal 87 de na Rialachdin sin;

ciallaionn “leanbh atd uchtaithe go dleathach”, faoi réir fho-alt (2),
leanbh atd uchtaithe ag comhalta den Scéim né6 ag iarchomhalta den
Scéim (cibé acu ina aonar n¢ ina haonar n6 i gcomhphdirt le haon
duine eile) de bhun ordud uchtdla né de réir dli tire né criche seachas
an Stdt, is uchtdil a aithnitear le dli an Stdit mar ni atd baili agus
folaionn sé, i ndail le comhalta éagtha, leanbh a bhiodh—

(a) faoi choimead an chomhalta éagtha,

(b) faoi choimedd chéile n6 phairtnéir sibhialta an chomhalta
éagtha, n6

(c) faoi choimedd an chomhalta éagtha agus a chéile n6 a céile
i gcomhphairt, ach sin sa chds amhdin—

(i) go ndearna an comhalta éagtha nd, roimh bhés an
chomhalta éagtha, go ndearna a chéile né a céile n6
a phdirtnéir sibhialta né a pdirtnéir sibhialta, iarratas
go cui chun an leanbh a uchtail, agus

(ii) sula gcriochnaitear an prdiseas uchtdla, go
bhfaigheann an comhalta den Scéim né an
t-iarchomhalta den Scéim bds agus go ndéanann
céile n6 pairtnéir sibhialta an chomhalta éagtha an
leanbh a uchtdil ina dhiaidh sin;

ciallafonn “cnapshuim” méid seachas pinsean, arna riomh de réir na
Coda seo atd dlite de dhroim an comhalta den Scéim né an
t-iarchomhalta den Scéim do dhul ar scor, d’éiri as né d’fhail bhais
no i gcds go scoireann sé no si ar shli eile de bheith ina sheirbhiseach
poibli inphinsin no ina seirbhiseach poibli inphinsin;

ciallaionn “glanluach saothair inphinsin”, i nddil le comhalta den
Scéim, méid ar mé luach saothair inphinsin an chomhalta sin den
Scéim i leith tréimhse pa né sraith tréimhsi pa na dhd oiread an réta
uasta pearsanta Pinsin Stdit ranniocaigh is infoctha 6 am go ham le
duine nach bhfuil aon chleithiinai aosaithe né aon chleithitnaf linbh
aige no aici;

léifear “gnathaois pinsin” de réir alt 14,
ta le “gnathaois scoir” an bhri a thugtar in alt 13;

ciallafonn “ddta feidhme” an data a thiocfaidh an Scéim i ngniomh
de bhun alt 1(2);

“ciallalonn “pinsean” an sochar ndé na sochair, seachas aon
chnapshuim, is infoctha go tréimhsidil—

(a) le duine, i leith a sheirbhise né a seirbhise mar
sheirbhiseach poibli inphinsin, de dhroim € né { do dhul
ar scor, do Dbheith arna urscaoileadh né arna
hurscaoileadh, d’éiri as, né de dhroim é né i do scor ar
shli eile de bheith ina sheirbhiseach poibli inphinsin né
ina seirbhiseach poibli inphinsin, né
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(b) 1ileith na seirbhise sin, le duine eile de dhroim bas a fhail
né ar shli eile,

ach ni fholaionn sé focaiochtai, nd an méid sin d’aon iocaiocht, a
ifoctar 1 leith aon diobhail a bhain dé né di de dheasca na seirbhise
sin agus ina leith sin amhdin;

ciallafonn “post inphinsin” aon phost n6 oifig, seachas—

(a) mar chomhalta d’tdarés ditidil (ar tdards aitidil € de réir
bhri an Achta Rialtais Aititil, 2001), n6

(b) mar Ard-Abhcéide Breithiinais arna cheapadh né arna
ceapadh de bhun alt 15 den Acht Cosanta, 1954,

i gcomhlacht seirbhise poibli a ndearbhaitear sna coinniollacha
seirbhise a ghabhann leis an bpost nd leis an oifig gur post inphinsin
¢ chun criocha na Scéime né a luaitear i dtairiscint cheapachdin i
scribhinn chuig an bpost n6 chuig an oifig gur post inphinsin é chun
criocha na Scéime;

ciallaionn “seirbhiseach poibli inphinsin” seirbhiseach poibli—

(a) ata fostaithe i bpost inphinsin ag comhlacht seirbhise
poibli, n6

(b) a shealbhaionn oifig inphinsin né post inphinsin eile i
gcomhlacht seirbhise poibli;

ciallafonn “luach saothair inphinsin”, i nddil le comhalta den Scéim
agus i leith tréimhse pa n¢ sraith tréimhsi pai—

(a) bunpha (gan obair bhreis-ama a direamh),
(b) litintais lena mbaineann alt 11, agus
(c) diolaiochtai lena mbaineann alt 11,

atad dlite don chomhalta den Scéim i leith na tréimhse pa sin n6 na
sraithe tréimhsi pa sin arna lua ar bhonn ldnaimseartha;

ciallafonn “scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana” scéim
pinsean ceirde né socru pinsean, cibé ainm a thugtar uirthi né air, le
haghaidh aon chuid den tseirbhis phoibli—

(a) d4 bhfordiltear——
(i) leis na hAchtanna Aoisliintas, né fithu, né

(ii) le haon achtachan eile (seachas an tAcht seo) né6 faoi,
nd le haon bheart riarachain eile, né faoi, chun na
criche céanna leis na hAchtanna Aoisliintas agus a
bhfuil an €ifeacht chéanna leis ata leo, agus a mbeidh
feidhm ghinearélta né feidhm theoranta leis,

2

no

(b) arna déanamh ag Aire iomchui né a bheidh ceadaithe ag
Aire iomchui né ag an Aire ndé acu araon, né a
gceanglaitear ceadd nd toilit, cibé sli a bheidh sé
sainrdite, a fhail 6 Aire iomchui né 6n Aire, né uathu
araon, ina leith,

11

Cp.2 A5



Cp.2 AS

[Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]
(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

ach ni fholaionn sé an Scéim nda aon scéim nod socru i leith comhlacht
a shonraitear n6 d4 dtagraitear sa Sceideal,

ciallaionn “forordaithe”, seachas in ailt 22 agus 23, forordaithe le
rialachain arna ndéanamh faoi alt §;

ta le “cnapshuim chaomhnaithe” an bhri a thugtar in alt 28;
ta le “pinsean caomhnaithe” an bhri a thugtar in alf 26;
ciallaionn “seirbhiseach poibli”—

(a) duine atd fostaithe ag comhlacht seirbhise poibli, né a
shealbhaionn aon oifig né post eile, i gcomhlacht
seirbhise poibli,

(b) combhalta den Oireachtas,

(c) sealbhdir oifige breithitnati,

(d) an tArd-Reachtaire Cuntas agus Ciste,

(e) sealbhdir oifige cailithi, né

(f) aon duine eile lena mbaineann na hailt faoi shochair a
riomh;

ciallaionn “comhlacht seirbhise poibli”—
(a) an Statseirbhis,
(b) an Garda Siochdna,
(c) na Buan-Oglaigh,
(d) tdards 4itidil chun criocha an Achta Rialtais Aititil, 2001,
(e) Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte,

(f) coiste gairmoideachais arna bhunu faoi alt 7 den Acht
Oideachais Ghairme Beatha, 1930,

(g) faoi réir alt 6(1), Banc Ceannais na hEireann,

(h) aon chombhlacht eile (seachas comhlacht a shonraitear né
da dtagraitear sa Sceideal) arna bhuni—

(1) le hachtachdn né faoi achtachan (seachas Achtanna
na gCuideachtaf), n6

(ii) faoi Achtanna na gCuideachtai de bhun cumhachtai a
thugtar le hachtachan eile n6 faoi, ar comhlacht ¢ a
mhaoinitear go hiomldn né go pdirteach tri airgead
arna sholathar, né tri iasachtai arna dtabhairt no
arna rathi ag Aire den Rialtas né tri eisidint
scaireanna arna sealbhu ag Aire den Rialtas n6 thar
ceann Aire den Rialtas,

a bhfuil scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana ann

ina leith n6 a bhfuil feidhm ag scéim den sort sin ina leith
nd a bhféadfar scéim den sort sin a dhéanamh ina leith,

12
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(i) aon chomhlacht eile (seachas comhlacht a shonraitear né
da dtagraitear sa Sceideal) a ndéantar, go direach n6 go
neamhdhireach, é a mhaoinit go hiomldn né go pdirteach
as airgead arna sholathar ag an Oireachtas n6 as an
bPriomh-Chiste n6 as toradh féis an Chiste sin agus a
bhfuil scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana ann
ina leith né a bhfuil feidhm ag sc€im den sort sin ina leith
né a bhféadfar scéim den sért sin a dhéanamh ina leith,

() aon fhochuideachta de chomhlacht, né aon chuideachta
ata faoi riald (de réir bhri alt 10 den Acht Comhdhldite
Cénacha, 1997) comhlacht lena mbaineann mir (d), (e)
nd (h) agus a bhfuil scéim pinsean seirbhise poibli atéd
ann cheana ann ina leith né a bhfuil feidhm ag scéim
den sort sin ina leith né a bhféadfar scéim den sort sin a
dhéanamh ina leith,

agus léifear tagairt do “seirbhis phoibli” d4 réir sin;

ta le “oifig chailitheach™ an bhri chéanna ata leis in alt 13 (a cuireadh
isteach leis an Acht um an Oireachtas (Litntais do Chombhaltaf) agus
Oifigi Aireachta, Parlaiminte agus Breithiinacha (Least), 1977) den
Acht um Oifigi Aireachta agus Pdirliminte, 1938, eadhon—

(a) oifig aireachta de réir bhri an ailt sin (arna leasu leis an
Acht um an Oireachtas (Litintais do Chomhaltai) agus
Oifigi Aireachta agus Parlaiminte (Leasu), 1973), n6

(b) oifig rinafochta de réir bhri an ailt sin (arna leasu leis an
Acht um an Oireachtas (Litintais do Chomhaltai) agus
Oifigi Aireachta, Parlaiminte agus Breithitinacha
(Leasu), 1983 agus leis an Acht um Oifigi Aireachta,
Parlaiminte agus Breithitinacha agus um Chombhaltai den
Oireachtas (Forédlacha Ilghnéitheacha), 2001),

agus léifear tagairt do “sealbhdir oifige cailithi” da réir sin;

Iéifear “méideanna is inchurtha”, i nddil le gach bliain féilire n6 gach
cuid de bhliain féilire agus gan dochar d’alt 18, de réir alt 19, 20, 21,
22,23, 24, 25 n6 26, de réir mar is cui sna himthosca;

ciallaionn “lia-chleachtdir claraithe”—

(a) aon duine a bhfuil a ainm né a hainm taifeadta de thuras
na huaire i gclar na lia-chleachtdiri a bunaiodh faoi alt 43
d’Acht na Lia-Chleachtéiri, 2007, né

(b) 1 gcas duine ar lasmuigh den Stat atd gnathchoénai air né
uirthi, duine ata i1 dteideal miochaine a chleachtadh faoi
dhli na hdite ina gcleachtann an duine amhlaidh;

299
1

“ciallaionn “ddaras iomchui” an tAire, n6—

(a) cibé Aire eile den Rialtas n6 cibé comhlacht seirbhise
poibli a fhorordéidh an tAire faoi alt 8(1)(b) 1 ndail leis
an tseirbhis phoibli go 1éir n6 le haon chuid di, né

(b) aon chomhlacht corpraithe a fhorordéidh an tAire faoi alt
8(1)(b) i ndail leis an tseirbhis phoibli go l€éir n6 le haon
chuid di;
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ciallaionn “Aire iomchui”, i nddil le scéim pinsean seirbhise poibli
atd ann cheana, an tAire n6 na hAiri den Rialtas atd freagrach as
scéim den sort sin a dhéanamh né a cheadu, n6 as toilid le scéim den
sort sin;

ciallaionn “dul ar scor”, seachas dul ar scor faoi alt 20, 27 n6 29,
scor de phost inphinsin a shealbht i gcomhlacht seirbhise poibli, ar
ghnéthaois pinsin a shldnd n6, maidir le duine ata ag fail sochair scoir
faoi alt 26 n6 ata inchadilithe chun iad a fhail, ar an duine sin an aois
no an uasteorainn seirbhise (cibé sli ar a mbeidh sé sainraite), né iad
araon, a shlani ag a bhféadfadh sé n6 si dul ar scor né ag a
gceanglaitear € n6 1 a chur ar scor n6 a urscaoileadh;

ta le “Scéim” an bhri a thugtar in alt 9;

td le “comhalta den Scéim” an bhri a thugtar in alt 10;

ciallaionn “fochuideachta” fochuideachta de réir bhri Achtanna na
gCuideachtaf;

ciallaionn “na hAchtanna Aoisliintais”—
(a) na hAchtanna Aoislitintas, 1834 go 1963,
(b) Achtanna Aoislitintas na Muinteoiri, 1928 agus 1990,
(¢) na hAchtanna Férsai Cosanta (Pinsin), 1932 go 2004,

(d) Acht na gCuirteanna Breithitinais agus na nOifigeach
Cuirte (Aoislitntas), 1961,

(e) Acht na bPinsean (Méadu), 1964,

(f) Acht na bPinsean (Laghdu), 1965,

(g) an tAcht Rialtais Aititil (Aoislitintas), 1980,
(h) an tAcht Aoisliuntas agus Pinsean, 1976, agus

() an tAcht um Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Forélacha
Ilighnéitheacha), 2004;

ta le “pinsean marthanéra” an bhri a thugtar in alt 33;

ciallaionn “tréimhse dhilseachdin” seirbhis 24 mhi mar chomhalta
den Scéim.

(2) Déanfar tagairt san Acht seo, cibé sli ar a mbeidh si sainrdite,
d’uchtédlacha coigriche atd aitheanta ag an Stdt a léamh mar
thagairt—

(a) d’uchtélacha idir tiortha a dhéantar lasmuigh den Stat agus
ata aitheanta faoin Acht Uchtéla, 2010, agus

(b) aon uchtdlacha eile ata aitheanta ag an Stat ach nach
uchtdlacha idir tiortha arna n-aithint amhlaidh iad,

agus léifear alt 156(2) den Acht Uchtéla, 2010 da réir sin le linn é a
chur chun feidhme maidir leis an Acht seo.

(3) Chun criocha an Achta seo td le “comhchénaitheoir” an bhri
a shanntar i bhfo-alt (1) d’alt 172 den Acht um Pdirtnéireacht
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Shibhialta agus um Chearta agus Oibleagdidi Airithe de chuid
Comhchoénaitheoiri, 2010 agus, le linn a chinneadh an
comhchénaitheoiri iad aon 2 duine, tabharfar aird ar na himthosca a
gcaithfidh cuirt aird a thabhairt orthu faoi fho-alt (2) den alt sin.

6.—(1) Ni bheidh feidhm ag an gCuid seo maidir le Banc
Ceannais na hEireann ach amhain—

(a) a mhéid da bhforailtear i dtoilid arna thabhairt i scribhinn
ag Gobharnéir an Bhainc sin don Aire, agus

(b) leis an toilii, arna thabhairt i scribhinn ag an Aire
Airgeadais don Aire, go gcuirfear an Chuid seo chun
feidhme a mhéid d4 bhfordiltear sa toilid arna thabhairt
faoi mhir (a).

(2) Nil feidhm ag Caibidil 2 maidir le scéimeanna pinsean
seirbhise poibli atd ann cheana.

7.—(1) Seachas de réir alt 15, ni bheidh feidhm ag aon thordil de
scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana nd ni chuirfear chun
feidhme i maidir le seirbhis de chuid seirbhisigh phoibli lena
mbaineann an Scéim agus, dd réir sin, déanfar—

(a) na hAchtanna Aoislitntais,

(b) maidir le seirbhis i mBanc Ceannais na hEireann agus faoi
réir alt 6(1), na hachtachdin a bhaineann le pinsin agus
sochair eile chun na criche céanna leis na hAchtanna
Aoisliuntais agus a bhfuil an éifeacht chéanna leo até leis
na hAchtanna sin, agus

(c) aon achtachdn né beart riarachdin eile chun na criche
céanna leis na hAchtanna Aoisliintais agus a bhfuil an
éifeacht chéanna leis atd leo, agus a bhfuil feidhm
ghinearélta n6 feidhm theoranta aige,

a léamh faoi réir an tho-ailt seo.
(2) Ni léifear aon ni i bhfo-alt (1) mar ni a theorannaionn né a
shrianann comhlionadh aon fheidhm (lena n-diritear scéim n6 socri

aoislitntais a dhéanamh n6 a least) i leith seirbhis ag comhaltai de
scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana.

8.—(1) Féadfaidh an tAire rialachdin a dhéanamh—

(a) chun aon chriche a ndéantar forail maidir le rialachdin i
ndail 1é1 sa Chuid seo,

(b) lena bhforordéfar go mbeidh—

(i) aon Aire eile den Rialtas n6 comhlacht seirbhise
poibli, n6

(ii) aon chomhlacht corpraithe,
ina udaras iomchui n6 ina hudaras iomchui chun criocha

an Achta seo 1 nddil leis an tseirbhis phoibli go 1éir n6 le
haon chuid di,
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(c) lena bhforordéfar post i gcomhlacht seirbhise poibli
d’thonn € a bheith ina oifig ainmnithe i leith sealbhoir
oifige ainmnithe,

(d) lena ndéanfar fordil maidir le haon ni n6é rud da
dtagraitear sa Chuid seo mar ni n6é rud atd forordaithe
nod le forordq,

(e) lena ndéanfar forail maidir le hachomhairc ag comhalta
den Scéim né ag iarchomhalta den Scéim, né ag aon
duine eile ar tairbhi € né 1, né a éilionn gur tairbhi é né
i, faoin Scéim, ar comhalta né iarchomhalta n6é duine é
no i arb éagdir leis nd 1éi—

(i) an t-ddards iomchui lena mbaineann do
mhainneachtain né do dhitltd cuid d’aon sochar né
aon sochar uile faoin Scéim a foc leis n6 1€, is sochar
a liomhnaionn sé n6 si go bhfuil teideal aige né aici
chuige,

(i) méid aon sochair a foctar n6 is infoctha leis né 1éi, n6

(iii) aon ghniomh né neamhghniomh ag tidaras iomchui a
liomhnaitear ina leith go ndéanann sé difear d’aon
sochar lena mbaineann fomhir (i) né (ii)) né go
bhféadfadh go ndéanfadh sé difear d’aon teideal
chuig sochar den sort sin ar dhéta sa todhchai,

agus

(f) 1 geoitinne chun criocha na Coda seo né chun a chumasu
lanéifeacht a bheith le haon thordil den Chuid seo.

(2) Gan dochar do ghinearaltacht fho-alt (1), féadfar fordil a
dhéanambh le rialachdin faoin bhfo-alt sin maidir le haon ni diobh seo
a leanas:

(a) athbhreithniu ar an Scéim;

(b) nithe atd forliontach i dtaca le hachomhairc lena
n-dirftear—

(1) an modh ar a ndéanfar agus an fhoirm ina ndéanfar
fograi agus fograiochtai atd iomchui maidir le
hachombharec,

(ii) sonraf a bheidh le soldthar ag achomharcéir,

(iii) an duine n6 an aicme daoine a dhéanfaidh cinneadh
ar achombhairc, né ar aon aicme achomharc, agus

(iv) teorainneacha ama ar laistigh diobh a bheidh
achomhairc le déanamh, faisnéis fhorliontach né
doiciméid fhorliontacha le cur isteach né achomhairc
le cinneadh agus imthosca ina bhféadfar na
teorainneacha ama sin a fhadu;

(c) téarmai feabhsaithe i gcdsanna scoir né urscaoileadh ar
fhorais liachta;

(d) téarmai feabhsaithe i gcds bas le linn seirbhise;
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(e) 1 gcas go bhfuil, né go raibh sochair a bhfail ag comhalta
den Scéim faoi Chuid 2 (a bhaineann le harachas
soisialach) den Acht Comhdhldite Leasa Shéisialaigh,
2005 i leith tréimhsi a bhaineann le ni amhdin né nios mé
diobh seo a leanas:

(i) éagumas chun oibre;
(i) maithreachas;
(iii) sldinte agus sdbhdilteacht;
(iv) uchtail;
(v) diobhélacha ceirde;

méideanna dirithe airgid a direamh mar mhéideanna is
inchurtha chun criocha na n-alt faoi shochair a riomh, ar
mhéideanna cuf iad, i dtuairim an Aire, ag féachaint do
chuid d’aon easnamh né d’aon easnamh uile i luach
saothair inphinsin an chombhalta le linn na tréimhse a
raibh an sochar sin & fhdil aige nd aici faoin Acht
Comhdhluite Leasa Shéisialaigh, 2005;

(f) méideanna dirithe airgid a direamh mar mhéideanna is
inchurtha chun criocha na n-alt faoi shochair a riomh,
lena n-diritear socruithe maidir le haistrid ach gan a
bheith teoranta déibh.

(3) T gcds go geeanglaitear ar an Aire, né go n-udaraitear dé né
di, le forail den Chuid seo, rialachdin a dhéanamh—

(a) féadfar fordil éagsiil a dhéanambh leis na rialachdin sin le
haghaidh imthosca, cdsanna, aicmi nd cinedlacha
éagsula, agus

(b) féadfaidh cibé fordlacha teagmhasacha, iarmhartacha, né
forliontacha a bheith sna rialachdin sin,

is doéigh leis an Aire is ga nd is féirsteanach chun criocha na Coda
seo.

(4) Déanfaidh an tAire gach rialachan arna dhéanamh faoin
gCuid seo a leagan faoi bhraid gach Ti den Oireachtas, a luaithe is
féidir tar éis a dhéanta agus, ma dhéanann ceachtar Teach acu sin,
laistigh den 21 14 a shuifidh an Teach sin tar éis an rialachdn a leagan
faoina bhrdid, rin a rith ag neamhnid an rialachdin, beidh an
rialachdn ar neamhni d4 réir sin ach sin gan dochar do bhailiocht
aon ni a rinneadh roimhe sin faoin rialachdn.

CAIBIDIL 2
An Scéim Aonair

Bunii agus Comhaltas na Scéime, etc.

Cp.2 A8

9.—(1) Déantar scéim a bhunu ar a dtabharfar an Scéim Pinsean An Scéim agus an
Seirbhise Poibli Aonair (d4 ngairtear an “Scéim” sa Chuid seo) a comhaltas.

bhfordiltear d4 téarmai agus dad coinniollacha leis an gCuid seo né
flithi.
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(2) Beidh feidhm ag an Scéim maidir le seirbhisigh phoibli seachas
iad seo a leanas—

(a) daoine nach comhaltai den Scéim de bhua alt 10,

(b) aon duine nach bhfuil 16 bliana d’aois slanaithe aige né
aici,

(c) ach amhdin maidir le comhalta den Scéim lena mbaineann
alt 20, 21 n6 24, aon duine tar éis dé né di an aois seo a
leanas a shlant:

(i) faoi réir fho-mhir (ii), 70 bliain d’aois;

(ii) 1 gecds go bhforailtear le hordu faoi alt 13 d’aois is sine
na 70 bliain, an aois is sine sin.

Combhalta den 10.—(1) Faoi réir fho-ailt (2) go (5), sa Chuid seo ciallaionn

Scéim, etc. “comhalta den Scéim” duine nach bhfuil ag fénamh i gcomhlacht
seirbhise poibli mar sheirbhiseach poibli inphinsin an 14 direach
roimh an data feidhme ach a thiocfaidh chun bheith ina
sheirbhiseach poibli inphinsin n6 ina seirbhiseach poibli inphinsin ar
an data sin n6 da éis.

(2) Mis rud é—

(a) maidir le seirbhiseach poibli inphinsin an 14 direach roimh
an d4ta feidhme—

(i) go mbeidh sé no si ar iasacht 6n tseirbhis phoibli do
chomhlacht nach bhfuil sa tseirbhis phoibli (cibé acu
is laistigh den Stat n6 nach ea), né

(i) go mbeidh sé n6 si as lathair ar saoire On tseirbhis
phoibli le pd n6 gan pha,

agus

(b) go bhfuil an seirbhiseach poibli inphinsin sin i dteideal
atosu ar a oifig n6 a hoifig né ar a phost né a post n6 ar
oifig nd post eile laistigh den tseirbhis phoibli,

ansin ni bheidh an seirbhiseach poibli inphinsin sin ina chomhalta né
ina comhalta den Scéim ar an atosu sin laistigh den tseirbhis phoibli
ar an data feidhme né da éis agus, da réir sin, beidh feidhm ag na
fordlacha is infheidhme i leith a sheirbhise poibli inphinsin né a
seirbhise poibli inphinsin ar an modh céanna ar a mbeadh feidhm ag
na forédlacha sin maidir le seirbhiseach poibli inphinsin den sért sin
da mbeadh sé no si ag fénambh sa tseirbhis phoibli an 14 direach roimh
an data feidhme.

(3) Mis rud é—

(a) go bhfaighidh duine go cui, roimh an dita feidhme,
tairiscint cheapachdin i scribhinn mar sheirbhiseach
poibli inphinsin agus go nglacfaidh sé né si leis an
tairiscint sin ar an data sin né da éis,

(b) faoi réir alt 48, go raibh duine ag fénamh i gcomhlacht
seirbhise poibli mar sheirbhiseach poibli inphinsin roimh
an data feidhme agus gur thag sé no6 si an oifig né an post
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iomchui ach go dtéann sé nd si i mbun ceapachdin ina
dhiaidh sin mar sheirbhiseach poibli inphinsin—

(i) faoin gconradh fostaiochta céanna a mbiodh sé no si
ag féonamh faoi amhlaidh, n6

(ii) laistigh de 26 seachtaine tar éis an lae dheireanaigh
seirbhise aige n6 aici roimh an déta sin,

2

no

(c) go raibh duine arna ghlacadh n6 arna glacadh mar Gharda
faoi oilivint i gColdiste an Gharda Siochdna direach
roimh an data feidhme,

agus mas rud é—

(I) murach an fo-alt seo, go mbeadh an duine lena mbaineann
ina chomhalta n6 ina comhalta den Scéim, agus

(IT) i gcés feidhm a bheith ag mir (a), go ndéanfai téarmai na
tairisceana ceapachdin a shard da mbeadh feidhm ag fo-
alt (1),

ansin ni bheidh an duine ina chomhalta né ina comhalta den Scéim
agus beidh feidhm ag na fordlacha is infheidhme i leith a sheirbhise
poibli inphinsin né a seirbhise poibli inphinsin ar an modh céanna ar
a mbeadh feidhm acu maidir leis an duine sin d4 mbeadh sé no6 si ag
féonamh sa tseirbhis phoibli an 14 direach roimh an data feidhme.

(4) Mas rud €, aon trath roimh an data feidhme, gur chomhalta
den Oireachtas né de Pharlaimint na hEorpa né gur shealbhdir oifige
cailithi duine, ach nar chomhalta na nar shealbhdir den sort sin é né
i ar an data feidhme, ansin, faoi réir alt 48, ni mheasfar gur comhalta
den Scéim an duine sin chun criocha aon sochair aoisliintais is
inioctha i leith aon chomhaltas den Oireachtas n6 de Pharlaimint na
hEorpa, no i leith aon oifig chdilitheach a shealbhd, da éis sin.

(5) I geas go scoirfidh seirbhiseach poibli inphinsin nach comhalta
den Scéim de bheith ag fénamh i gcomhlacht seirbhise poibli ar an
data feidhme no6 da éis, ansin, faoi réir alt 48, ma théann an duine
sin i mbun oifig inphinsin né post inphinsin sa tseirbhis phoibli d4
éis sin, measfar gur comhalta den Scéim € né 1 i leith na seirbhise sin
da éis sin mura dtéann sé né si i mbun ceapachdin—

(a) faoin gconradh fostaiochta céanna, né

(b) mar sheirbhiseach poibli trdth nach déanai na 26
seachtaine tar éis an lae dheireanaigh seirbhise roimh
scor d6 né di.

11.—(1) Chun criocha na Coda seo, i gcds gur chinn an tAire n6
go gcinnfidh an tAire i scribhinn aon trath roimh an data feidhme
no da éis—

(a) go bhfuil aon litintas, diolaiocht nd focaiocht préimhe né
a choibhéis n6 a coibhéis a bheidh deonaithe ar bhonn
buan roimh an déta feidhme do dhaoine i bpoist dirithe
no i gcinedlacha dirithe fostaiochta le hdireamh mar luach
saothair inphinsin buan, né
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(b) go bhfuil aon lidntas, diolafocht né focaiocht préimhe né
a choibhéis n6é a coibhéis nach mbeidh deonaithe ar
bhonn buan roimh an dédta feidhme le hdireamh go
hiomlan né go pairteach mar luach saothair inphinsin,

ansin beidh siad le haireamh amhlaidh chun criocha luach saothair
inphinsin.

(2) Ni éaireofar aon liuntas, diolaiocht n6 {ocaiocht préimhe,
seachas ceann lena mbaineann fo-alt (1), mar luach saothair
inphinsin ach amhdin mds rud é go bhfuil gach ceann de na
coinniollacha seo a leanas arna chomhlionadh, de réir mar a
chinnfidh an tAire:

(a) gur lidntas, diolaiocht né iocaiocht préimhe de chineal
buan € no 1;

(b) go bhfuil sé n6 si faoi réir ranniocai faoi Chaibidil 2;

(c) go bhfuil fégra tugtha don chomhalta den Scéim 4 ra go
bhfuil sé no6 si 4 direamh né & haireamh amhlaidh.

(3) I gcés nach inphinsin aon litntas, diolaiocht né focaiocht
préimhe, ni bheidh sé€ né si faoi réir ranniocai faoi Chaibidil 2.

(4) Féadfaidh an tAire, i scribhinn, cinneadh lena mbaineann an
t-alt seo a fhreaschur, a leasd, a choigeartd né a athru ar shli eile ach
ni dhéanfaidh aon fhreaschur, leasu, coigeartd né athrd den sort sin
difear do chearta a fabhraiodh i leith ranniocai arna ndéanamh
roimhe sin faoi Chaibidil 2.

12.—Ni {ocfar pinsean le duine ar comhalta den Scéim né
iarchomhalta den Scéim € né 1 agus ni bheidh aon teidliocht ann—

(a) chun dul ar scor né chun pinsean né cnapshuim a fhail ag
aois airithe no tar éis fad airithe seirbhise, na

(b) chun fanacht i seirbhis tar éis aois dirithe,
seachas faoin gCaibidil seo, maidir le seirbhis, n6 i leith seirbhis, lena

mbaineann pinsean faoin Scéim.

13.—(1) Ach amhain i gcds go bhfordiltear a mhalairt go sainréite
leis an gCaibidil seo né i gcds da dtagraitear i bhfo-alt (2), (3) n6 (4),
féadfaidh comhalta den Scéim dul ar scor de bheith ina sheirbhiseach
poibli né ina seirbhiseach poibli —

(a) ar 66 bliana d’aois a shland, né
(b) ar an aois a shlani—

(i) ag a bhfuil duine 6 am go ham i dteideal né
inchailithe, n6

(ii) ag a mbeadh duine 6 am go ham i dteideal né
inchailithe amhlaidh dd4 mbeadh na critéir
chailitheacha nach mbaineann le haois comhlionta
aige no aici,

chun Pinsean Stdit ranniocach a fhail,
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cibé acu is déanai a tharl6idh (da ngairtear an “gnéthaois scoir” sa
Chuid seo).

(2) Aon seirbhiseach poibli lena mbaineann fo-alt (1), seachas
duine i leith aon seirbhis mar sheirbhiseach poibli lena mbaineann
alt 20, 21, 24 ndé 26, rachaidh sé nd si ar scor de bheith ina
sheirbhiseach poibli né ina seirbhiseach poibli ar a dhéanai ar 70
bliain d’aois a shland, nd ar cibé aois is sine na sin a shlanu a
chinnfidh an tAire le hordd.

(3) Més rud é go raibh cumhacht reachtdil ann roimh thosach
feidhme na Coda seo, ab infheidhmithe ag Aire den Rialtas n6 ag
comhlacht eile, chun fordil a dhéanamh maidir le haois no
uasteorainn seirbhise, n6 le haois agus uasteorainn seirbhise (cibé
sli ar a mbeidh si sainraite), ag a bhféadfadh aon aicme né aicmi
seirbhiseach poibli dul ar scor né ag a gceanglaitear uirthi n6é orthu
dul ar scor né ag a gceanglaitear iad a chur ar scor n6 a urscaoileadh,
agus a d’fhéadfadh a bheith éagsuil 6n aois scoir ghineardlta is
infheidhme maidir le seirbhisigh phoibli nach nua-iontrédlaithe chun
criocha an Achta um Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Foralacha
Ilghnéitheacha), 2004, ansin ni ceadmhach don Aire sin den Rialtas
(murab é an tAire é n6 murab i an tAire i) nd an comhlacht eile sin
an chumhacht sin a fheidhmiu ach amhdin tar éis dul i gcomhairle
leis an Aire.

(4) T gcas comhalta den Scéim is fostai, seachas duine a
shealbhaionn post ldnaimseartha, d’ddarés 4itidil ar tidards doitedin
¢ faoin Acht Seirbhisi Déitedin, 1981 agus—

(a) ar dualgas da chuid n6 da cuid freastal ag déitedin, agus

(b) a gceanglaitear air n6 uirthi lena choinniollacha seirbhise
noé lena coinniollacha seirbhise dul ar scor ar 55 bliana
d’aois no, faoi réir scrudu liachta né scriduithe liachta,
ar 58 mbliana d’aois a shland,

déanfar an ghndthaois scoir don duine sin a chinneadh de réir na
gcoinniollacha sin.

14.—(1) Ta gnéthaois pinsin slanaithe ag comhalta den Scéim né
ag iarchomhalta den Scéim—

(a) nuair a bheidh an tréimhse dhilseachdin curtha isteach aige
no aici, agus

(b) nuair a bheidh an ghnathaois scoir slanaithe aige n6 aici,

agus beidh sé no si inchdilithe da réir sin chun sochair scoir a fhail
faoin gCaibidil seo.

(2) Nil feidhm ag fo-alt (1) maidir le duine—

(a) i leith aon seirbhis mar sheirbhiseach poibli lena
mbaineann alt 20,

(b) i leith aon seirbhis mar sheirbhiseach poibli lena
mbaineann alt 26(1), ach amhdin m4 fhigann an
seirbhiseach poibli sin an comhlacht seirbhise poibli lena
mbaineann, né6 ma dhéantar é né { a chur ar scor, a
urscaoileadh né a dhifhostu, roimh an aois inphinsin, arna
forléirid agus arna léamh de réir alt 1(1)(a) den
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Superannuation (Prison Officers) Act, 1919 (a cuireadh
isteach le halt 5 den Acht um Aoislitintas na Seirbhise
Poibli (Fordlacha Ilghnéitheacha), 2004) né alt 10 den
Acht um Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Foralacha
Ilghnéitheacha), 2004, de réir mar a bheidh, a shldnd, né

(c) arachaidh ar scor faoi théarmai alt 27 né 29.

15.—(1) Mas rud €, maidir le haon fhordil reachtuil a bhaineann
go direach le scéim no le scéimeanna pinsean seirbhise poibli atd ann
cheana agus ar fordil { atd ann chun criocha an chéanna amhdin, go
ndéantar fordil 1éi maidir le haon ni nach bhfordiltear d6 leis an
Scéim agus nach bhfuil an ni sin ar neamhréir leis an Scéim, ansin
féadfaidh an tAire le rialachdin an thordil sin, fara modhnt né gan
mhodhnd, a chur chun feidhme maidir leis an Scéim, chun déileail le
nithe né imthosca comhréire.

(2) Le linn rialachdin a dhéanamh faoi fho-alt (1), féadfaidh an
tAire fordil a dhéanamh nach mbeidh feidhm ag na fordlacha lena
mbaineann ach le haicme n6 le haicmi de chomhaltai den Scéim, ach
ni dhéanfar sin ach amhain mura bhfuil sé ar neamhréir leis an Scéim
déanamh ambhlaidh.

(3) Déanfar dréacht d’aon rialachdin a bheartaionn an tAire a
dhéanamh faoi fho-alt (1) a leagan faoi bhrdid gach Ti den
Oireachtas agus ni dhéanfar na rialachdin go dti go ndéanfaidh gach
Teach acu sin rdn a rith ag ceadd an dréachta.

Ranniocai ag comhaltai den Scéim, etc.

16.—(1) Tocfaidh gach comhalta den Scéim an rannioc cui da
bhfordiltear leis an gCuid seo né fdithi amhail ar agus 6 dhata
tosaithe a chomhaltais n6 a comhaltais den Scéim.

(2) Is éard a bheidh sa rata rannioca i leith comhaltai den Scéim
lena mbaineann alt 19 3.5 faoin gcéad den ghlanluach saothair
inphinsin mar aon le 3 faoin gcéad den luach saothair inphinsin—

(a) a bheidh le riomh ar bhonn gach bliain féilire, n6 gach
cuid den bhliain sin, inar comhalta n6 inar chomhalta den
Scéim an duine lena mbaineann, agus

(b) mas rud € i leith aon tréimhse den sort sin déd dtagraitear
i mir (a) nach raibh an duine sin ag obair ar bhonn
lanaimseartha lena linn, arna choigeartu faoi threoir na
comhréire atd idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh
agus an lion uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar
bhonn ldnaimseartha a bheifi ag obair.

(3) Is é an rata rannioca do chomhalta den Scéim lena mbaineann
alt da dtagraitear i gcoliin 1 den Téabla a ghabhann leis an bhfo-alt
seo an rata rannioca (mds ann) i gcoltin 2 den Tébla sin arna
shloinneadh mar chéataddn den ghlanluach saothair inphinsin os
coinne na tagartha don alt sin, mar aon leis an rdta rannioca i gcoliin
3 den Tébla sin arna shloinneadh mar chéataddn den luach saothair
inphinsin os coinne na tagartha don alt sin—

(a) a bheidh le riomh ar bhonn gach bliain féilire, n6 gach

cuid den bhliain sin, inar comhalta né inar chomhalta den
Scéim an duine lena mbaineann, agus
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(b) mas rud é i leith aon tréimhse den sort sin da dtagraitear
1 mir (a) nach raibh an duine sin ag obair ar bhonn
lanaimseartha lena linn, arna choigeartu faoi threoir na
comhréire ata idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh
agus an lion uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar
bhonn ldnaimseartha a bheifi ag obair.

AN TABLA:

Na ratai rannioca

An rata rannioca: An réta rannioca:
arna shloinneadh arna shloinneadh
mar chéatadan mar chéatadan den
den ghlanluach luach saothair
saothair inphinsin inphinsin
(€] @ 3)
Daoine da dtagraionn alt 19 3.5% 3%
Daoine da dtagraionn alt 20 - 13%
Daoine dé dtagraionn alt 21 - 13%
Daoine dé dtagraionn alt 22 - 13%
Daoine da dtagraionn alt 23 agus
ata i seilbh oifige ar bhonn ata 79 69
arachaithe go hiomlan chun criocha ° °
leasa shdisialaigh
Daoine dé dtagraionn alt 23 agus
ata i seilbh oifige ar bhonn nach ) 139
bhfuil drachaithe go hiomldn chun ?
criocha leasa shoisialaigh
Daoine dé dtagraionn alt 24 - 13%
Daoine da dtagraionn alt 25 agus
ata i seilbh oifige ar bhonn nach ) 10%
bhfuil arachaithe go hiomldn chun °
criocha leasa shoisialaigh
Daoine da dtagraionn alt 25 agus
atd i seilbh oifige ar bhonn ata o o
arachaithe go hiomlan chun criocha 37% 4.3%
leasa shaisialaigh
Daoine da dtagrafonn alt 26 42% 3.3%

(4) I gcas go mbeidh comhlacht seirbhise poibli 4 mhaoinii go
hiomlan n6 go priomha as foinsi seachas go direach né go
neamhdhireach as an bPriomh-Chiste né toradh fais an Chiste sin,
féadfaidh an tAire a cheangal ar an gcomhlacht seirbhise poibli, né
ar an Udards iomchui lena mbaineann i gcas nach é an comhlacht sin
an t-udards iomchui, rannioc a dhéanamh leis an Scéim is rannioc
ina mbeidh cibé céatadan de luach saothair inphinsin gach comhalta
lena mbaineann den scéim—

(a) faoi réir mhir (b), arb ionannas doé, i dtuairim an Aire,
an costas arna chinneadh go hachtdireach a bhaineann le
solathar a dhéanamh do na sochair lena mbaineann tar
éis ranniocai na gcomhaltai aonair den Scéim a chur i
gcuntas, agus

(b) nach mé, d’iolraf ar 3, nd rannfocai an chomhalta aonair
den Scéim.

(5) Faoi réir fho-alt (9), maidir leis na ranniocai go léir a dhéanfar
faoin alt seo—
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(a) focfar iad le huidards iomchui ar cibé modh a orddidh an
tAire, agus

(b) baileoidh agus ditscréidh tdaras iomchui iad chun tairbhe
don Statchiste,

ar cibé modh a orddidh an tAire.

(6) I gcas nach mbeidh na ranniocai arna ndéanamh faoin alt seo
didscartha go cui ag an gcomhalta den Scéim né ag an udards
iomchui lena mbaineann de réir ordachan 6n Aire faoi fho-alt (5),
féadfaidh an tAire an méid a ghn6thi 6n gcomhalta sin né 6n udaras
sin mar fhiach conartha shimpli in aon chiirt dlinse innidla.

(7) Ma mhainnionn né ma dhidltaionn tdaras iomchui lena
mbaineann fo-alt (5) ranniocai a bhailid né a dhitscairt de réir
ordachdn 6n Aire faoi fho-alt (5), laistigh de 28 14 tar éis don Aire
fogra a sheirbhedil leis an bpost ar an udards iomchui lena
mbaineann 4 cheangal air déanamh amhlaidh, féadfaidh an Ard-
Chuirt, ar iarratas chuici 6n Aire—

(a) ordi a dhéanamh & ordd don udaras na ranniocai a
dhidscairt chun tairbhe don Stétchiste—

(i) de réir an ordachdin 6n Aire, n6
(ii) mar a ordéidh an Chdirt thairis sin,
laistigh de cibé tréimhse ama a shonréfar san ordd, agus

(b) i ndail le haon easnamh sna méideanna a bhailitear mar
gheall ar aon didltd né mainneachtain ag an ddaras na
ranniocai lena mbaineann a bhailid, ordd a dhéanamh a
ordd don udards an t-easnamh sin a shldnu ar cibé modh
agus cibé trath n6 trathanna a ordéidh an Chudirt.

(8) Féadfaidh cibé téarmai agus coinniollacha (mas ann) is cuf leis
an gCuirt, maidir le costais a foc, a bheith in ordd 6n Ard-Chudirt faoi

fho-alt (7).

(9) I gcas go mbeidh an Chuid seo curtha chun feidhme maidir le
Banc Ceannais na hEireann de réir alt 6, ansin—

(a) déiledlfar le ranniocai arna ndéanamh faoin alt seo i leith
comhaltai den Scéim atd fostaithe ag Banc Ceannais na
hEireann, né a shealbhaionn aon oifig né aon phost eile
ann, ar cibé modh a chinnteoidh nach gcuirfear na
ranniocai sin ar fdil ach amhdin chun aon phinsean né
cnapshuim a foc leis na comhaltai sin den Scéim né i leith
seirbhis ag na comhaltai sin den Scéim le Banc Ceannais
na hEireann, agus

(b) ni bheidh Banc Ceannais na hEireann faoi dhliteanas
maidir le haon phinsean né cnapshuim i leith aon
fhostaiocht ag comhlacht seirbhise poibli seachas Banc
Ceannais na hEireann, né maidir le sealbht aon oifige né
aon phoist eile i gcomhlacht den sort sin.

Rannfocaf a 17—(1) I gcds go mbeidh tréimhse is i nd an tréimhse
thabhairt arais i~ dhilseachdin curtha isteach ag comhalta den Scéim né ag
gedsanna dirithe. jarchomhalta den Scéim agus go scoirfidh a chomhaltas né a
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comhaltas ar shli seachas ar fhorais liachta né ar bhas, tabharfar ar
ais d6 nd di a ranniocai ldide méid atd ar c6imhéid le haon chain
ioncaim né aon dliteanas reachtdil eile ag an ddards iomchui i leith
naranniocai sin agus, da réir sin, ni bheidh an comhalta den Scéim n4 an
t-iarchomhalta den Scéim i dteideal aon sochar eile a fhail faoin
gCaibidil seo i leith thréimhse an chombhaltais sin, ach amhdin i gcds
go bhfuil feidhm ag fo-alt (3).

(2) Mas rud é, faoi alt 46, go mbeidh luach saothair inphinsin ag
comhalta den Scéim de bhreis ar aon fhostaiocht ldnaimseartha
amhdin (n6 coibhéis chomhiomldnaithe fostaiochta ldnaimseartha
amhain) tabharfar ar ais don chomhalta a ranniocai i leith aon luach
saothair inphinsin nach gcuirfear i gcuntas le linn méideanna is
inchurtha a riomh da bhforailtear sna hailt faoi shochair a riomh,
ldide méid atd ar céimhéid le haon chdin ioncaim né dliteanas
reachtuil eile ag an tdards iomchui i leith na ranniocaf sin.

(3) Maés rud é, maidir le duine—
(a) gur tugadh ranniocai ar ais d6 né di faoi fho-alt (1),

(b) go ndéantar da éis sin é n6 { a athfhostd mar sheirbhiseach
poibli inphinsin laistigh de 24 mhi 6n trath a scoir sé no
si de bheith ina sheirbhiseach poibli né ina seirbhiseach
poibli, agus

(c) go n-iocann sé né si leis an udards iomchui lena mbaineann
cibé méid arbh ionannas do, ar dhata na hiocaiochta n6
ar dhata na hiocaiochta deiridh i gcds go mbeidh feidhm
ag fo-alt (4), méid na ranniocai a focadh leis n6 1éi mar
aon le hus iolraithe ar an méid sin de réir cibé rata in
aghaidh na bliana a shonréidh an t-udards iomchui le
ceadud an Aire,

ansin measfar nar scoir sé né si de bheith ina chomhalta né ina
comhalta den Scéim agus tabharfar ar ais d6 né di suim na
méideanna is inchurtha a bhi carntha aige n6 aici an data a scoir sé
no si de bheith ina chomhalta né ina comhalta den Scéim.

(4) Chun criocha fho-alt (3), féadfaidh an t-tidards iomchui lena
mbaineann, da rogha féin, comhaontu glacadh le hioc an mhéid lena
mbaineann tri nfos mé nd aon focaiocht amhdin.

Sochair a riomh agus imthosca i dtaca le hiocaiochtai faoin Scéim

18.—Sa Chuid seo, 1éifear an minid ar “méideanna is inchurtha i
leith gach bliain féilire n6é gach cuid de bhliain féilire” in alt 19, 20,
21, 22,23, 24, 25 n6 26 mar ni a fholaionn—

(a) cibé airgead arb ionannas d6 luach aistrithe méideanna
airithe i leith seirbhis a aistritear 6n gCoimisitin Eorpach,
6n gCombhairle Eorpach, ¢ Pharlaimint na hEorpa, ¢
Chiirt Initchéiri na hEorpa, ¢ Choiste Eacnamaioch
agus Séisialta na hEorpa né 6 Eurocontrol, agus glacfar
leis an airgead sin ar théarmai a cheaddidh an tAire, né

(b) aon airgead eile arb ionannas d6 luach aistrithe méideanna
airithe ar féidir glacadh leo ar théarmai a cheadé6idh an
tAire.
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[Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]

(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

19.—(1) I gcas gur comhalta den Scéim né iarchomhalta den
Scéim duine, seachas duine lena mbaineann alt 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27 n6 29, agus go bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha isteach
aige noé aici agus an ghnathaois pinsin sldnaithe aige né aici, ansin,
faoi réir alt 52, agus ar iarratas a bheith déanta chuig an tdards
iomchui, beidh sé né si, ar dhul ar scor dé né di, inchailithe chun an
méid seo a leanas a fhail—

(a) pinsean bliantuil ata coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né gach cuid de bhliain
féilire don phinsean, agus

(b) iocaiocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né gach
cuid de bhliain féilire don chnapshuim.

(2) San alt seo, ciallafonn “méideanna is inchurtha i leith gach
bliain féilire né gach cuid de bhliain féilire”, i nddil le bliain féilire
seirbhise né cuid de bhliain féilire seirbhise—

(a) 1 gcés pinsin, méid arna riomh de réir rata—

(i) 0.58 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an

chomhalta den Scéim don bhliain seirbhise sin né
don chuid sin de bhliain seirbhise atd nios ld nd 3.74
oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh an trath
sin, n6 ar céimhéid leis, agus, i leith na seirbhise sin,
arna choigeartd, nuair nach rabhthas ag obair ar
bhonn ldnaimseartha faoi threoir na comhréire ata
idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh agus an
lion uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar
bhonn ldnaimseartha a bheifi ag obair, agus

(i) 1.25 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an

chomhalta den Scéim don bhliain seirbhise sin né
don chuid sin de bhliain seirbhise atd nios mé na 3.74
oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh an trath sin
agus, i leith na seirbhise sin, arna choigeartd nuair
nach rabhthas ag obair ar bhonn ldnaimseartha faoi
threoir na comhréire atd idir an lion uaireanta an
chloig a oibriodh agus an lion uaireanta an chloig a
d’oibreofai d4 mba ar bhonn ldnaimseartha a bheifi
ag obair,

(b) 1 gcas focaiocht cnapshuime, méid arna riomh de réir rata
3.75 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chomhalta
den Scéim don bhliain seirbhise sin n6é don chuid sin de
bhliain seirbhise, arna choigeartt, nuair nach rabhthas ag
obair ar bhonn lanaimseartha, faoi threoir na comhréire
atd idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh agus an
lion uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar bhonn
lanaimseartha a bheifi ag obair,

agus arna choigeartu da éis sin, go dti go n-eascréidh ioc an phinsin
agus na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi threoir cibé
coigeartuithe a eascréidh de réir mar a fhordiltear in alt 40.
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Cp.2

20.—(1) Gach duine a scoirfidh, tar éis d6 n6 di oifig Uachtardn Sochair scoir a

na hEireann a shealbhd, den oifig sin a shealbht ar aon chtis seachas
bés a fhdil, beidh sé no si, faoi réir alt 52, agus ar iarratas a bheith
déanta chuig an ddaras iomchui, inchdilithe chun pinsean a fhail de
réir an ailt seo.

(2) Ni bheidh feidhm ag aon tréimhse dhilseachdin i gcéds lena
mbaineann an t-alt seo.

(3) Iséard a bheidh sa réta pinsin faoin alt seo, aon trath, coibhéis
méid bhliantidlaithe atd ar c6imhéid leis an méid is 14 diobh seo a
leanas—

(a) leath an rdta bhliantilaithe a bhain an trdth sin leis an
luach saothair inphinsin arna sholdthar don duine a
shealbhaionn oifig an Uachtarain, n6

(b) suim na méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire
né gach cuid de bhliain féilire ata fabhraithe chun an
chomhalta den Scéim né chun an iarchomhalta den
Scéim.

(4) 1 bhfo-alt (3), ciallaionn “méideanna is inchurtha i leith gach
bliain féilire né gach cuid de bhliain féilire”, i nddil le bliain féilire
seirbhise no6 cuid de bhliain féilire seirbhise, méid arna riomh de réir
rdta 7.14 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chombhalta den
Scéim mar Uachtardn go dti go n-eascréidh foc an phinsin de réir na
Coda seo faoi threoir cibé coigeartuithe a eascréidh de réir mar a
fhordiltear in alt 40.

riomh — An
tUachtaran.

21.—(1) Aon duine a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha Sochair scoir a
isteach aige no aici agus a bhi ina shealbhdir n6 ina sealbhdir ar oifig riomh — sealbhéiri

chdilitheach, agus a bhfuil an ghnathaois pinsin sldnaithe aige né aici,
beidh sé nd si, faoi réir alt 52, agus ar iarratas a bheith déanta chuig
an tdards iomchui, inchdilithe chun pinsean a fhdil mar a fhordiltear
leis an alt seo—

(a) mura bhfuil sé no si i seilbh oifige cailith{ a thuilleadh, n6

(b) ma scoireann sé no si, ar shli seachas tri bhas a thail, d’oifig
a shealbhi—

(i) mar shealbhéir oifige cdilithi seachas an tArd-
Aighne, n6

(i) mar an tArd-Aighne tri éirf as, trina cheapachan né a
ceapachdn a bheith foirceannta né tri scor de
dhualgais a chomhall de bhun Airteagal 30.5.4° den
Bhunreacht.

(2) Faoi réir fho-alt (3), beidh duine lena mbaineann fo-alt (1)
inchdilithe chun pinsean blianttil a fhdil ata coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né gach cuid de
bhliain féilire in oifig chdilitheach—

(a) faoi réir uasmhéid arb éard é leath an rata bhliantulaithe
a bhain an trath sin leis an luach saothair inphinsin arna
sholathar i leith na hoifige cailithi is déanai a shealbhaigh
an duine sin, né

(b) 1 gcas gur shealbhaigh an duine aon oifig chailitheach eile

roimh an oifig chdilitheach is déanai a sealbhaiodh, ar
feadh tréimhse nar 14 i sa chomhiomlan nd an tréimhse
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dhilseachdin, agus gurbh airde an luach saothair inphinsin
1 leith na hoifige eile sin nd an luach saothair inphinsin i
leith na hoifige is déanai a sealbhaiodh, faoi réir
uasmhéid arb éard € leath an rdta bhliantulaithe a bhain
an trath sin leis an luach saothair inphinsin arna sholathar
i leith na hoifige sin is airde luach saothair.

(3) Més rud ¢, direach sula dtiocfaidh duine chun bheith
inchdilithe le haghaidh pinsean faoin alt seo, gurb € n6 i, né gurbh é
né i roimhe sin, an tArd-Aighne, ach gur comhalta, n6 gur
chomhalta, é n6 i de cheachtar Teach den Oireachtas an trath céanna
a bhi sé n¢ si ina Ard-Aighne n6 ina hArd-Aighne, ansin féadfaidh
an duine a roghnd go ndéanfar suim na méideanna is inchurtha i
leith gach bliain féilire n6 gach cuid de bhliain féilire mar chomhalta
den sort sin le linn dé né di bheith ina Ard-Aighne né ina hArd-
Aighne, a direamh ina ionad sin mar chuid de na méideanna is
inchurtha 1 leith gach bliain féilire né gach cuid de bhliain féilire mar
Ard-Aighne.

(4) Faoi réir fho-alt (2), beidh pinsean bliantdil comhalta den
Scéim né iarchomhalta den Scéim faoin alt seo ar cdimhéid le suim
na méideanna is inchurtha ar dhul ar scor d6 né di, arna gcinneadh
faoin alt seo.

(5) Ni bheidh sochair pinsin faoin alt seo infoctha le duine le linn
don duine sin a bheith ina chomhalta n6 ina comhalta de cheachtar
Teach den Oireachtas né de Pharlaimint né hEorpa né ina Ard-
Aighne n6 ina hArd-Aighne né le linn dé né di oifig an Uachtardin
a shealbhu n6 bheith ina shealbhdir oifige ainmnithe né ina sealbhdir
oifige ainmnithe.

(6) Faoi réir fho-alt (3), ni dhéanfaidh aon ni san alt seo difear
thairis sin don phinsean a thuilltear mar chomhalta de cheachtar
Teach den Oireachtas n6é mar sheirbhiseach poibli.

(7) I bhfo-ailt (2) agus (3), ciallaionn “méideanna is inchurtha i
leith gach bliain féilire né gach cuid de bhliain féilire”, i ndail le
bliain féilire seirbhise né cuid de bhliain féilire seirbhise, méid arna
riomh de réir rata 5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim mar shealbhéir oifige cdilithi go dti go
n-eascroidh foc an phinsin de réir na Coda seo faoi threoir cibé
coigeartuithe a eascréidh de réir mar a fhordiltear in alt 40.

22.—(1) Aon duine a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha
isteach aige n¢ aici agus a bhi ina shealbhéir né ina sealbhéir ar oifig
bhreithitnach, faoi réir alt 52, beidh sé nd si inchdilithe chun pinsean
agus cnapshuim a fhdil de réir mar a fhordiltear leis an alt seo, mas
rud é—

(a) go bhfuil an ghnathaois pinsin slanaithe aige no aici agus
go bhfuil sé n6 si scortha de bheith ina shealbhdir né
ina sealbhdir ar oifig bhreithitinach roimh an aois scoir a
fhorordaitear le dli do shealbhéir den sért sin a shlani, né

(b) go bhfuil an aois scoir arna forordd amhlaidh do
shealbhdir den sort sin slanaithe aige né aici.

(2) Aon duine ar comhalta den Scéim n6 iarchomhalta den Scéim
é n6 1 agus a mbaineann fo-alt (1) leis nd 1éi, ar iarratas a bheith
déanta chuig an ddaras iomchui, beidh sé n6 si inchdilithe chun na
nithe seo a leanas a fhail ar dhul ar scor d6 n6 di—
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(a) pinsean bliantdil atd coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid de bhliain
féilire mar shealbhoir oifige breithitinai, faoi réir
uasmhéid atd coibhéiseach le leath an rdta bhliantulaithe
a bhain an trdth sin leis an luach saothair inphinsin arna
sholathar don duine lena mbaineann an trath a scoir sé
no si de bheith ina shealbhdir né ina sealbhéir ar oifig
bhreithitnach, agus

(b) focaiocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid
de bhliain féilire mar shealbhdir oifige breithiunai, faoi
réir uasmhéid atd ar coimhéid le leath an rdta
bhliantdlaithe a bhain an trdth sin leis an luach saothair
inphinsin arna sholdthar don duine lena mbaineann an
trath a scoir sé nd si de bheith ina shealbhéir né ina
sealbhdir ar oifig bhreithitinach.

(3) San alt seo, ciallaionn “méideanna is inchurtha i leith gach
bliain féilire n6 cuid de bhliain féilire” i ndail le bliain féilire
seirbhise né cuid de bhliain féilire seirbhise—

(a) i geés pinsean bliantuil, méid arna riomh de réir rata 2.5
faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chomhalta den
Scéim don bhliain sin né don chuid sin de bhliain mar
shealbhoir oifige breithiinai, agus

(b) 1 geds focaiocht cnapshuime, méid arna riomh de réir rata
7.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chomhalta
den Scéim don bhliain sin n6 don chuid sin de bhliain
mar shealbh6ir oifige breithitnai,

arna choigeartu d4 éis sin, go dti go n-eascrdidh foc an phinsin agus
na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi threoir cibé coigeartuithe a
eascroidh de réir mar a thordiltear in alt 40.

23.—(1) Aon duine a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha
isteach aige né aici agus a bhi ina shealbhdir né ina sealbhdir ar oifig
an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste, beidh sé n6 si, faoi réir alt 52,
inchdilithe chun pinsean agus cnapshuim a fhail de réir mar a
fhoradiltear leis an alt seo, mas rud é—

(a) go bhfuil an ghnathaois pinsin sldnaithe aige né aici agus
go bhfuil sé no si scortha de bheith ina shealbhéir né ina
sealbhéir ar an oifig sin roimh an aois scoir a
fhorordaitear le dli do shealbhoir den sort sin a shland, no

(b) go bhfuil an aois scoir arna forordd amhlaidh do
shealbhdir den sért sin sldnaithe aige né aici.

(2) Aon duine ar comhalta den Scéim né iarchomhalta den Scéim
€ n6 1 agus a mbaineann fo-alt (1) leis né 1éi, beidh sé no si, ar iarratas
a bheith déanta chuig an ddaras iomchui, inchailithe, ar dhul ar scor
dé nd di, chun na nithe seo a leanas a fhail—

(a) pinsean bliantdil atd coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid de bhliain
féilire mar shealbhdir ar oifig an Ard-Reachtaire Cuntas
agus Ciste, faoi réir uasmhéid ata ar céimhéid le leath an
rata bhliantdlaithe a bhain an trdth sin leis an luach
saothair inphinsin arna sholdthar don duine lena

29

Cp2 A22

Sochair scoir a
riomh — an tArd-
Reachtaire Cuntas
agus Ciste.



Cp.2 A23 [Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]
(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

mbaineann an trath a scoir s€ noé si de bheith ina
shealbhdir né ina sealbhdir ar an oifig sin, agus

(b) focafocht cnapshuime ata coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid
de bhliain féilire mar shealbhdir ar oifig an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste, faoi réir uasmhéid ata ar
c6imhéid le leath an rdta bhliantdlaithe a bhain an trath
sin leis an luach saothair inphinsin arna sholdthar don
duine lena mbaineann an trath a scoir sé né si de bheith
ina shealbhdir né ina sealbhdir ar an oifig sin.

(3) San alt seo, maidir le “méideanna is inchurtha i leith gach
bliain féilire n6 cuid de bhliain féilire”, 1 ndail le bliain féilire
seirbhise né cuid de bhliain féilire seirbhise,

(a) 1 gcas go bhfuil oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
& sealbht ar bhonn nach bhfuil drachaithe go hiomldn
chun criocha leasa shdisialaigh, ciallaionn sé—

(i) i gcas pinsean bliantdil, méid arna riomh de réir rata
2.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid
sin de bhliain mar shealbhéir ar oifig an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste, agus

(ii) 1 gcas focaiocht cnapshuime, méid arna riomh de réir
riata 7.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid
sin de bhliain mar shealbhéir ar oifig an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste,

arna choigeartd da éis sin, go dti go n-eascréidh ioc an
phinsin agus na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi
threoir cibé coigeartuithe a eascréidh de réir mar a
fhorailtear in alt 40,

(b) 1 gcas go bhfuil oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste
4 sealbhd ar bhonn atd drachaithe go hiomldn chun
criocha leasa shoisialaigh, ciallafonn sé—

(1) i gcas pinsean bliantdil, méid arna riomh de réir
rata—

(I) 0.58 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don
chuid sin de bhliain mar shealbhdir ar oifig an
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste atd nios 1d nd
3.74 oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh
an tréath sin, né ar c6imhéid leis, agus

(IT) 2.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don
chuid sin de bhliain mar shealbhéir ar oifig an
Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste atd nios mé
na 3.74 oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh
an trath sin,

agus

(ii) 1 gcas focafocht cnapshuime, méid arna riomh de réir
rata 7.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
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chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid
sin de bhliain mar shealbhéir ar oifig an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste,

arna choigearti da éis sin, go dti go n-eascréidh foc an
phinsin agus na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi
threoir cibé coigeartuithe a eascréidh de réir mar a
fthordiltear in alt 40.

24—(1) Aon duine a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha
isteach aige no aici agus a bhi ina chomhalta né ina combhalta de
cheachtar Teach den Oireachtas, beidh sé né si, faoi réir alt 52,
inchdilithe chun pinsean agus cnapshuim a fhdil de réir mar a
fhorailtear leis an alt seo, méas rud é—

(a) go mbeidh an ghnéthaois pinsin sldnaithe aige né aici agus
nach comhalta de cheachtar Teach acu sin a thuilleadh é
noé i, né

(b) go scoirfidh sé no si, tar éis dé n6 di an ghnéathaois pinsin
a shland, ar shli seachas tri bhas a fhdil, de bheith ina
chomhalta n6 ina comhalta de cheachtar Teach acu sin,

agus mura mbeidh sé né si ag fonamh mar Uachtardn né mar
chomhalta de Pharlaimint na hEorpa né mura mbeidh post inphinsin
seirbhise poibli 4 shealbhu aige nd aici ar scor an Rialtas né comhalta
den Rialtas an duine a cheapadh n6 a ainmnid.

(2) Aon duine ar comhalta den Scéim né iarchomhalta den Scéim
€ n6 1 agus a mbaineann fo-alt (1) leis n6 1éi, beidh sé no si, ar iarratas
a bheith déanta chuig an udards iomchui, inchailithe chun na nithe
seo a leanas a fhail—

(a) pinsean bliantil atd coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid de bhliain
féilire mar chomhalta de cheachtar Teach den
Oireachtas, faoi réir uasmhéid ata ar coimhéid le leath an
rata bhliantilaithe a bhain an trath sin leis an luach
saothair inphinsin arna sholdthar don duine lena
mbaineann mar chomhalta de cheachtar Teach acu sin,
agus

(b) iocaiocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid
de bhliain féilire mar chomhalta de cheachtar Teach den
Oireachtas, faoi réir uasmhéid ata ar coimhéid le leath an
rata bhliantdlaithe a bhain an trath sin leis an luach
saothair inphinsin arna sholdthar don duine lena
mbaineann mar chomhalta de cheachtar Teach acu sin.

(3) San alt seo, ciallafonn “méideanna is inchurtha i leith gach
bliain féilire n6 cuid de bhliain féilire”, i ndail le bliain féilire
seirbhise n6 cuid de bhliain féilire seirbhise—

(a) i geds pinsean bliantuil, méid arna riomh de réir rata 2.5
faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chombhalta den

Scéim don bhliain sin né don chuid sin de bhliain mar
chomhalta de cheachtar Teach den Oireachtas, agus

(b) 1 geds focaiocht cnapshuime, méid arna riomh de réir rita
7.5 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an chomhalta
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den Scéim don bhliain sin né don chuid sin de bhliain
mar chomhalta de cheachtar Teach den Oireachtas,

arna choigeartui dé éis sin, go dti go n-eascrdidh ioc an phinsin agus
na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi threoir cibé coigeartuithe a
eascréidh de réir mar a fhordiltear in alt 40.

Sochair scoir a 25.—(1) Aon duine a mbeidh an tréimhse dhilseachdin curtha

riomh — sealbhdirf  jsteach aige né aici agus a bhi ina shealbhéir oifige ainmnithe né ina

oifige ainmnithe. o 1bh6ir oifige ainmnithe, beidh sé né sf, faoi réir alt 52 agus ar
iarratas a bheith déanta chuig an udards iomchui, inchdilithe chun
pinsean agus cnapshuim a fhdil de réir mar a fhordiltear leis an alt
seo mds rud é—

(a) go bhfuil an ghnathaois pinsin sldnaithe aige né aici agus
nach sealbhoir oifige ainmnithe € n6 { a thuilleadh, n6

(b) go scoirfidh sé no si, tar éis d6 nd di an ghnathaois pinsin
a shlanu, ar shli seachas tri bhas a fhail, de bheith ina
shealbhéir oifige ainmnithe né ina sealbhdir oifige
ainmnithe.

(2) Aon duine ar comhalta den Scéim né iarchomhalta den Scéim
€ n6 1 agus a mbaineann fo-alt (1) leis n6 1€i, beidh sé no si inchailithe
chun na nithe seo a leanas a fhail—

(a) pinsean blianttiil atd coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid de bhliain
féilire mar shealbhdir oifige ainmnithe, faoi réir uasmhéid
arb éard € leath an rdta bhliantulaithe a bhain an trath
sin leis an luach saothair inphinsin arna sholdthar don
duine lena mbaineann trath a dhul n6 a dul scor, agus

(b) iocaiocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid
de bhliain féilire ach—

(1) i geds sealbhoir oifige ainmnithe arb é an post is
déanai a shealbhaigh sé né si ceann de na hoifigi
ainmnithe atd leagtha amach i mireanna (e), (f), (g)
né (h) den mhinid ar “sealbhdir oifige ainmnithe” i
bhfo-alt (3), faoi réir uasmhéid ata ar céimhéid le
tri cheathrd de rata blianttlaithe an luach saothair
inphinsin an trath sin arna sholdthar don sealbhéir
oifige ainmnithe trath a dhul né a dul scor, agus

(ii) 1 geds aon sealbhdir oifige ainmnithe eile, faoi réir
uasmhéid atd ar co6imhéid le leath an rata
bhliantilaithe a bhain leis an luach saothair
inphinsin an trdth sin arna sholdthar don duine lena
mbaineann trath a dhul né a dul scor.

(3) San alt seo—

ciallaionn “sealbhéir oifige ainmnithe” gach duine diobh seo a
leanas:

(a) an Stitrth6ir Ionchuiiseamh Poibli;
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(b)
(c)
(d)

(e)
o)
(8)
(h)

)

maidir le

(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

an tOmbudsman;
Maistir na hArd-Chuirte;

claraitheoir contae, is duine a bheidh ceaptha amhlaidh
faoi alt 35 den Acht Oifigigh Ctirte, 1926;

comhalta den Chuirt Oibreachais;
comhalta den Bhord Pleanala;
combhalta den Udaras Tomafochta;

stidrthéir den  Ghniomhaireacht um  Chaomhnu
Combhshaoil,;

Coimisinéir Achomhairc Ioncaim;

duine a shealbhaionn aon oifig eile né aon phost eile i
gcomhlacht seirbhise poibli atd, i dtuairim an Aire, tar éis
dul i gcomhairle le cibé daoine eile (mds ann) is cuf leis
an Aire sna himthosca, ar aon dul le post lena mbaineann
mir (a), (b), (c), (d), (e), (f), (g), (h) n6 (i) agus ata

forordaithe ag an Aire chun criocha an mhinithe seo;

“méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid

de bhliain féilire”, 1 ndail le bliain féilire seirbhise né cuid de bhliain
féilire seirbhise do shealbhdir oifige ainmnithe—

(a)

a shealbhaionn oifig ar bhonn nach bhfuil drachaithe go
hiomlan chun criocha leasa shdisialaigh, ciallaionn sé—

(i) chun pinsean bliantdil a riomh, méid arna riomh de
réir rata 1.67 faoin gcéad de luach saothair inphinsin
an chomhalta den Scéim don bhliain sin né don
chuid sin de bhliain mar shealbhdir oifige ainmnithe
arna choigeartd, nuair nach rabhthas ag obair ar
bhonn lanaimseartha, faoi threoir na comhréire ata
idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh agus an
lion uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar
bhonn ldnaimseartha a bheifi ag obair,

(i) chun {ocaiocht cnapshuime a riomh, méid arna
riomh—

(I) i gcas sealbhéir oifige ainmnithe lena mbaineann
fo-alt (2)(b)(i), de réir rata 2.5 faoin gcéad, agus

(IT) 1 gcas sealbhdir oifige ainmnithe lena mbaineann
fo-alt (2)(b)(ii), de réir rata 5 faoin gcéad,

de luach saothair inphinsin an chomhalta den Scéim
don bhliain sin né don chuid sin de bhliain mar
shealbhéir oifige ainmnithe arna choigeartd, nuair
nach rabhthas ag obair ar bhonn ldnaimseartha, faoi
threoir na comhréire atd idir an lion uaireanta an
chloig a oibriodh agus an lion uaireanta an chloig a
d’oibreofai dd mba ar bhonn ldnaimseartha a bheifi
ag obair,

agus arna choigeartd ina dhiaidh sin, go dti go
n-eascréidh foc an phinsin agus na cnapshuime de réir na
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Sochair scoir a
riomh — combhaltai
den Scéim a
bhféadfar a
cheangal orthu dul
ar scor go luath.

[Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]
(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

Coda seo, faoi threoir cibé coigeartuithe a eascréidh de
réir mar a fhorailtear in alt 40,

(b) a shealbhaionn oifig ar bhonn atd arachaithe go hiomlan
chun criocha leasa shoéisialaigh, ciallafonn sé—

(i) chun pinsean bliantdil a rfomh, méid arna riomh de
réir rata—

(I) 0.58 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don
chuid sin de bhliain mar shealbhdir oifige
ainmnithe ata nios 14 n4, n6 ar céimhéid le, 3.74
oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh an
trath sin, arna choigeartd, nuair nach rabhthas
ag obair ar bhonn ldnaimseartha, faoi threoir na
comhréire idir an lion uaireanta an chloig a
oibriodh agus an lion uaireanta an chloig a
d’oibreofai d4 mba ar bhonn ldnaimseartha a
bheiff ag obair, agus

(IT) 1.67 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don
chuid sin de bhliain mar shealbhdir oifige
ainmnithe atd nios mé nd 3.74 oiread luach an
Phinsin Stdit ranniocaigh an trdth sin, arna
choigeartd, nuair nach rabhthas ag obair ar
bhonn ldnaimseartha, faoi threoir na comhréire
idir an lion uaireanta an chloig a oibriodh agus
an lion uaireanta an chloig a d’oibreofai da mba
ar bhonn ldnaimseartha a bheifi ag obair,

(ii) chun f{ocafocht cnapshuime a riomh, méid arna
riomh—

(I) i gcds sealbhdir oifige ainmnithe lena mbaineann
fo-alt (2)(b)(i), de réir rata 2.5 faoin gcéad, agus

(IT) i gecas sealbhdir oifige ainmnithe lena mbaineann
fo-alt (2)(b)(ii), de réir rata 5 faoin gcéad,

de luach saothair inphinsin an chomhalta den Scéim
don bhliain sin né don chuid sin de bhliain mar
shealbhoir oifige ainmnithe arna choigeartd, nuair
nach rabhthas ag obair ar bhonn ldnaimseartha, faoi
threoir na comhréire atd idir an lion uaireanta an
chloig a oibriodh agus an lion uaireanta an chloig a
d’oibreofai dd mba ar bhonn ldnaimseartha a bheifi
ag obair,

agus arna choigearti dad éis sin, go dti go n-eascréidh ioc na
cnapshuime de réir na Coda seo, faoi threoir cibé coigeartuithe a
eascrdidh de réir mar a thordiltear in alt 40.

26—(1) Ta ¢éifeacht leis an alt seo i leith seirbhis mar
sheirbhiseach poibli inphinsin ag comhalta den Scéim né ag
iarchomhalta den Scéim in aon chds diobh seo a leanas:

(a) mar chomhalta den Gharda Siochana i bpost inphinsin ar
ina leith a cheanglaitear ar an gcomhalta dul ar scor, n6
a thugtar teidliocht d6é né di dul ar scor, ar 55 bliana
d’aois a shlanu;
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(b) mar chomhalta de na Buan-Oglaigh i bpost inphinsin—

(i) arina leith a cheanglaitear ar an gcomhalta dul ar scor
né ¢é né { a urscaoileadh né a thugtar teidliocht dé
no di dul ar scor né teidliocht go ndéanfar é n6 i a
urscaoileadh, go n-iocfar sochair scoir ldithreach leis
an gcomhalta ar 50 bliain d’aois a shldnd, né

(i) atd faoi réir scor né urscaoileadh éigeantach ar
thréimhse shonraithe seirbhise a chur isteach né ar
fhorais aoise n6 ar thorais eile de réir théarmai agus
choinniollacha seirbhise an duine sin agus ina
gceanglaitear € nd { a chur ar scor n6 a urscaoileadh
roimh 50 bliain d’aois a shlanu;

(c¢) mar oifigeach priostin i bpost inphinsin ar ina leith a
cheanglaitear ar an oifigeach dul ar scor, né a thugtar
teidliocht d6 ndé di dul ar scor, ar 55 bliana d’aois a
shlanu;

(d) mar fhostai sonraithe den bhriogaid déiteain.

(2) Aon duine ar comhalta den Scéim né iarchomhalta den Scéim
é n6 1 agus a mbaineann mir (a), (b)(i), (c) n6 (d) d’fho-alt (1) leis
no 1éi agus—

(a) a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha isteach aige né
aici, agus

(b) a bhfuil an aois lena mbaineann an mhir sin sldnaithe aige
no aici,

beidh sé no si, faoi réir alt 52 agus ar iarratas a bheith déanta chuig
an udaras iomchui, inchailithe chun na nithe seo a leanas a fhail ar
thost dé no di a bheith scor né a bheith urscaoilte—

(i) pinsean bliantdil at4 coibhéiseach le suim na méideanna is
inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid de bhliain
féilire mar chomhalta den Scéim lena mbaineann fo-alt

(1), agus

(ii) focaiocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire né cuid
de bhliain féilire mar chomhalta den Scéim lena
mbaineann fo-alt (1).

(3) (a) Aon duine ar comhalta den Scéim né iarchomhalta den
Scéim € nd { agus a mbaineann mir (b)(ii) d’fho-alt (1)
leis no 1€i, agus a bhfuil an tréimhse dhilseachdin curtha
isteach aige no aici, beidh sé né si, faoi réir mhir (b) agus
ar iarratas a bheith déanta chuig an udards iomchui,
inchadilithe chun na nithe seo a leanas a fthail—

(i) pinsean bliantdil atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire n6
cuid de bhliain féilire mar chomhalta den Scéim lena
mbaineann fo-alt (1), agus

(ii) focafocht cnapshuime atd coibhéiseach le suim na
méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire n6
cuid de bhliain féilire mar chomhalta den Scéim lena
mbaineann fo-alt (1).
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(b) Chun criocha mhir (a)—

(i) i gcds go bhfuil an duine lena mbaineann ar scor né
urscaoilte 6 na Buan-Oglaigh ar thréimhse
shonraithe seirbhise a bheith curtha isteach aige né
aici n6 ar fhorais aoise n6 de réir fho-alt (1)(b)(ii),
ansin, gan dochar d’alt 28(5) nd 29, ni thosofar ar
shochair scoir a foc trath is luaithe nd an aois ag a
mbeidh duine i dteideal an pinsean agus an focaiocht
cnapshuime a fhail faoi alt 28(1)(a),

(ii) i gcas go rachaidh an duine lena mbaineann ar scor, go
n-éiriodh sé n6 si as, né go ndéanfar € n6 { a
dhithostd né a urscaoileadh 6 na Buan-Oglaigh—

(I) de dhroim aon locht, neamhghniomh né gniomh
ag an duine sin, n6

(IT) ar shli eile seachas de réir fho-alt (1)(b)(ii),

ansin, gan dochar d’alt 28(5) n6 29, ni thoséfar ar
shochair scoir a foc trath is luaithe nd an aois ag a
mbeidh duine i dteideal an pinsean agus an focaiocht
cnapshuime a fthail faoi alt 28(1)(b).

(4) Is faoi réir an ailt seo a 1éifear alt 13.
(5) San alt seo—

ciallafonn “oifigeach priosdin” duine dd bhféadfai, murach an Chuid
seo, litintas aoisliuntais a dheontd (gan deimhniu liachta) ar 55 bliana
d’aois a bheith sldnaithe aige n6 aici, de bhua gur duine é n6 1 lena
mbaineann mir (a) (a cuireadh isteach le halt 5 den Acht um
Aoislitintas na Seirbhise Poibli (Forédlacha Ilghnéitheacha), 2004)
d’alt 1(1) den Superannuation (Prison Officers) Act, 1919;

ciallaionn “méideanna is inchurtha i leith gach bliain féilire n6 cuid
de bhliain féilire”, i ndail le bliain féilire seirbhise né cuid de bhliain
féilire seirbhise—

(a) chun pinsean bliantuil a riomh, méid arna riomh de réir
rata—

(i) 0.58 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid
sin de bhliain mar chomhalta den Scéim, ar comhalta
€ né i lena mbaineann fo-alt (1), ata nios 14 na, n6
ar coimhéid le, 3.74 oiread luach an Phinsin Stait
ranniocaigh an trath sin, arna choigeartd, nuair nach
rabhthas ag obair ar bhonn ldnaimseartha, faoi
threoir na comhréire idir an lion uaireanta an chloig
a oibriodh agus an lion uaireanta an chloig a
d’oibreofai d4 mba ar bhonn ldnaimseartha a bheifi
ag obair, agus

(i) 1.43 faoin gcéad de luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid
sin de bhliain mar chomhalta den Scéim, ar comhalta
€ né i lena mbaineann fo-alt (1), ata nios mé na 3.74
oiread luach an Phinsin Stdit ranniocaigh an trath
sin, arna choigeartu, nuair nach rabhthas ag obair ar
bhonn lanaimseartha, faoi threoir na comhréire idir
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an lion uaireanta an chloig a oibriodh agus an lion
uaireanta an chloig a d’oibreofai d4 mba ar bhonn
lanaimseartha a bheifi ag obair,

agus

(b) chun an focaiocht cnapshuime a riomh, méid arna riomh
de réir rata 4.29 faoin gcéad de luach saothair inphinsin
an chomhalta den Scéim don bhliain sin né don chuid sin
de bhliain mar chomhalta den Scéim, ar comhalta é né {
lena mbaineann fo-alt (1), arna choigeartu faoi threoir na
comhréire idir an lion uaireanta an chloig lanaimseartha
a d’oibrigh an duine i gcds nach ar bhonn lanaimseartha
a bhi sé né si ag obair,

agus arna choigeartd da éis sin, go dti go n-eascréidh foc an phinsin
agus na cnapshuime de réir na Coda seo, faoi threoir cibé
coigeartuithe a eascréidh de réir mar a thordiltear in alt 40;

ciallafonn “fostai sonraithe den bhriogdid dditedin” duine a
shealbhaionn post ldnaimseartha faoi idarés 4itidil is idaras doéitedin
faoin Acht Seirbhisi Daéitedin, 1981, ar duine é né 1 a n-diritear ar a
dhualgais né ar a dualgais freastal ag doitedin, agus a gceanglaitear
air n6 uirthi lena choinniollacha fostaiochta né lena coinniollacha
fostafochta, arna gcinneadh ag ddards ditidil faoi alt 158(1)(b) den
Acht Rialtais Aitiuil, 2001, dul ar scor ar 55 bliana d’aois a bheith
slanaithe aige no aici.

27.—(1) San alt seo, ciallaionn “aois shonraithe”, i ndail le
comhalta den Scéim, faoi réir aon ordud faoi fho-alt (3), 55 bliana
d’aois.

(2) Maés rud é—

(a) go n-éirionn comhalta den Scéim as an tseirbhis phoibli,
tar €is an tréimhse dhilseachdin a chur isteach, agus nach
bhfuil, ar an data ar a mbeidh éifeacht leis an éiri as sin,
an ghnathaois pinsin sldnaithe aige né aici ach a bhfuil,
nd a mbeidh ar an data sin, an aois shonraithe sldnaithe
aige no aici, agus

(b) roimh an data ar a mbeidh éifeacht leis an éirf as sin go
bhfuil iarratas déanta i scribhinn ag an gcomhalta den
Scéim chuig an Udards iomchui atd freagrach as an
bpinsean agus an chnapshuim a foc, go ndéanfai sochair
phinsin agus chnapshuime an chomhalta a foc le héifeacht
6n data sin, agus

(¢) go gcomhaontaionn an t-udards iomchui don chomhlacht
seirbhise poibli ina bhfuil an comhalta den Scéim ag
féonamh go n-iocfai na sochair sin amhlaidh,

ansin déanfar na sochair sin a riomh faoi threoir méideanna
inchurtha an chomhalta den Scéim, arna bhfabhrd ar dhata an éiri
as, agus beidh siad infoctha amhail ar an agus 6n data sin, ach
déanfar méid gach sochair a laghdud faoi threoir aois an chomhalta
den Scéim ar dhéta an €irf as de réir tablaf achtdireachta arna gceadu
agus arna n-eisidint 6 am go ham ag an Aire.

(3) Mas rud é go measann an tAire, ag féachaint do na nithe seo
a leanas—
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(a) riachtanais na seirbhise poibli i gcoitinne né aon chuid den
tseirbhis phoibli, né

(b) staid ghnothai airgeadais na seirbhise poibli i gcoitinne né
aon chuid den tseirbhis phoibli,

gurb ann d’imthosca, i leith comhaltai den Scéim i gcoitinne no i leith
aon aicme de na comhaltai sin, a thdgann gur céir, i dtuairim an Aire,
go mbeadh aois nios airde le sland acu sula mbeidh feidhm ag fo-alt
(2), ansin féadfaidh an tAire, le hordd, aois a shonri chun criocha
fho-alt (2), lena slanu, ata nios airde na an aois shonraithe, i gcoitinne
no i leith na haicme sin, de réir mar a bheidh, agus dé réir sin beidh
feidhm ag an aois a bheidh sonraithe amhlaidh le hordu.

(4) Féadfar a fhordil freisin, le hordu faoi fho-alt (3), go ndéanfar
a fheidhm a theoranni maidir le hiarratais arna ndéanamh faoi fho-
alt (2)(b) faoi dhéta dirithe.

28.—(1) Ach amhdin i leith na hoifige lena mbaineann alt 20, ma
scoireann duine, tar €is an tréimhse dhilseachdin a chur isteach, de
bheith ina sheirbhiseach poibli né ina seirbhiseach poibli ar shli
seachas faoi alt 27 né 29, agus mura mbeidh an ghndathaois scoir
sldnaithe aige né aici ar an data scoir, ansin beidh sé n6 si i dteideal
pinsin agus f{ocafocht cnapshuime (is pinsean agus {focafocht
cnapshuime dé ngairtear “pinsean caomhnaithe” agus “cnapshuim
chaomhnaithe” faoi seach sa Chuid seo)—

(a) i gcas duine lena mbaineann alt 26(1)(b)(ii), seachas i gcas
go bhfuil feidhm ag alt 26(3)(b)(ii) freisin, ar 60 bliain
d’aois a shland, agus

(b) in aon chiés eile (lena n-diritear cds lena mbaineann alt

26(3)(b)(it))—
(i) ar 66 bliana d’aois a shland, né

(ii) ar an aois a shlanud ag a bhfuil duine 6 am go ham i
dteideal Pinsean Stait ranniocach a fhail, né
inchailithe chun € a fhdil, n6 ag a mbeadh sé n6 si i
dteideal Pinsean Stait ranniocach a fhail amhlaidh,
né inchailithe chun é a fhail amhlaidh, da mbeadh
na critéir chailitheacha nach mbaineann le haois
comhlionta aige no aici,

cibé acu is déanai a tharldidh.

(2) Beidh pinsean caomhnaithe inioctha leis an duine lena
mbaineann ar an agus 6n trath a shldnéidh sé né si an aois arna
cinneadh de réir fho-alt (1) ar iarratas a bheith déanta go cui ar
mhodh dé bhforélfaidh an tAire.

(3) Is é an méid a bheidh i bpinsean caomhnaithe agus i
gcnapshuim chaomhnaithe an méid a dhdmhfai don chomhalta lena
mbaineann den Scéim faoi na hailt faoi shochair a riomh d4 mbeadh
an aois arna cinneadh de réir fho-alt (1) slanaithe aige né aici ar an
data is déanaf a scoir sé no6 si de bheith ina sheirbhiseach poibli né
ina seirbhiseach poibli, arna athrud faoi threoir aon choigeartuithe a
bheadh déanta faoi alt 40 idir an data sin agus an trath a bheadh an
aois arna cinneadh amhlaidh sldnaithe ag an gcomhalta den Scéim.
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(4) Ma fhaigheann duine da dtagraitear i bhfo-alt (1) bas sula
mbeidh an aois arna cinneadh de réir fho-alt (1) sldnaithe aige nd
aici, ansin beidh aisce bdis chaomhnaithe ata ar céimhéid le
méideanna cnapshuime is inchurtha agus ata fabhraithe, arna n-athra
faoi threoir aon choigeartuithe a bheadh déanta faoi alt 40, infoctha
le hionadai pearsanta dlithidil an duine ar iarratas 6n ionadaf
pearsanta dlithidil.

(5) I gcds go mbainfidh easldinte bhuan do dhuine lena
mbaineann fo-alt (1) agus go ndeimhneoidh sé né si don udards
iomchui, ma td sé no6 si f6s ag fénamh, go mbeadh sé no si inchdilithe
chun dul ar scor ar thorais liachta faoi alr 29, ansin féadfar pinsean
caomhnaithe agus cnapshuim chaomhnaithe a foc le héifeacht 6n
diata (nach luaithe na data iarratas an iarchomhalta) ar a
ndeimhneofar sin don tdards iomchui.

(6) Ni bheidh feidhm ag rialachdin arna ndéanamh faoin alt 29(6)
maidir le haon phinsean caomhnaithe na cnapshuim chaomhnaithe,
is infoctha faoi fho-alt (5).

(7) Ta an t-alt seo faoi réir alt 14.

29.—(1) Aon chombhalta den Scéim a mbeidh tréimhse is 1t nd an
tréimhse dhilseachdin curtha isteach aige né aici agus a rachaidh ar
scor, n6 a chuirfear ar scor né a urscaoilfear, ar fhorais liachta de
réir na gcoinniollacha ata leagtha sios i bhafo-alt (3), n6 a mbaineann
fo-alt (10) leis no 1éi, de réir mar a bheidh, beidh sé n6 si inchailithe
chun aisce 8.5 faoin gcéad den luach saothair inphinsin iarbhir le linn
na tréimhse seirbhise a fhail.

(2) Aon chomhalta den Scéim a mbeidh tréimhse dhilseachdin
curtha isteach aige né aici agus a rachaidh ar scor, né a chuirfear ar
scor no a urscaoilfear, ar thorais liachta de réir na gcoinniollacha ata
leagtha sios i bhfo-alt (3), n6 a mbaineann fo-alt (10) leis né 1€i, de
réir mar a bheidh, beidh sé n6 si inchdilithe chun sochair scoir arna
riomh gan laghdu achtiireach a fhéil.

(3) I gcds go rachaidh comhalta den Scéim ar scor né go geuirfear
ar scor é n6 i ar thorais liachta, ni {focfar sochar faoi fho-alt (1) n6
(2), de réir mar a bheidh, ach amhdin i gcds go mbeidh na
coinniollacha seo a leanas arna gcomhlionadh:

(a) go mbeidh fianaise liachta arna tabhairt lena ndeimhnitear
don ddards iomchui—

(i) go bhfuil riocht liachta reatha coirp né meabhrach,
ata aitheanta ag lucht liachta, ar an gcomhalta den
Scéim, is riocht ar doéigh di a bheith buan agus
marthanach,

(ii) go bhfdgann an riocht sin an comhalta éagumasach go
buan, ar bhonn liachta, ar sheirbhis rialta éifeachtach
a thabhairt ina shli bheatha né ina sli bheatha reatha
no ina ghrdd noé ina grad reatha, agus

(ili) maidir le roghanna coéiredla liachta réasinacha agus
athruithe is indéanta ar shocruithe oibre (lena
n-diritear i gcdsanna eisceachtila, lasmuigh de shli
bheatha reatha n6 de ghrad reatha an chomhalta den
Scéim) a chumasédh n6 a d’éascédh don chomhalta
leandint de sheirbhis a thabhairt, go ndearnadh
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scrudd orthu agus nach meastar iad a bheith
praiticiuil,

(b) go bhfuil ga leis an scor mar gheall ar an riocht liachta
leantinach coirp né meabhrach sin ata aitheanta ag lucht
liachta, agus

(c) nach ndearna an comhalta den Scéim—

(i) nuair a chuaigh sé né si i mbun poist, oifige néd
ceapachdin i gcomhlacht seirbhise poibli den chéad
uair, no

(i) nuair a chuaigh sé n6 si i mbun poist, oifige nd
ceapachdin eile den sort sin dé éis sin,

dearbhd bréagach faoina shldinte né faoina sldinte nd aon fhioras
iomchui faoina shldinte no faoina sldinte a cheilt.

(4) Déanfar an fhianaise liachta a cheanglaitear a thabhairt le fo-
alt (3) a bhuni ar mheasdinacht liachta arna déanamh ag lia-
chleachtéir claraithe—

(a) atd cailithe chun oiritinacht an chomhalta lena mbaineann
den Scéim chun oibre a mheastind, agus

(b) lena mbaineann fo-alt (5),

agus ni ceadmhach gurb othar thairis sin de chuid an lia-chleachtéra
chlaraithe sin an comhalta den Scéim.

(5) Chun criocha fho-alt (4), ni bheidh deimhnid 6 lia-chleachtéir
claraithe inghlactha ach amhdin md t4 fo-alt (4)(a) arna
chomhlionadh agus, chun criocha fho-alt (4)(b), ma dheimhnionn an
lia-chleachtéir don tdards iomchui go bhfuil sé n6 si ag cleachtadh
liachta le tréimhse 6 bliana—

(a) 6n trath a taifeadadh a ainm né a hainm i gcldr na lia-
chleachtéiri, n6

(b) i gcas gur in ait lasmuigh den Stit a rinneadh an
mheastnacht liachta lena mbaineann an deimhnid, 6n
trath a thdinig an lia-chleachtdir chun bheith i dteideal
liacht a chleachtadh faoi dhli na haite sin.

(6) Maidir le fo-alt (2), féadfaidh an tAire rialachdin a dhéanamh
chun an réta pinsin agus cnapshuime a mhéadu ag féachaint do na
nithe seo a leanas—

(a) aois an chomhalta den Scéim trath a dhul né a dul ar scor,
nd a urscaoilte né a hurscaoilte, ar fhorais liachta,

(b) an ghairm a d’fhéadfadh a bheith ag comhalta den Scéim,
né a mbeifi ag suil leis go mbeadh si aige nd aici, sa
todhchai, mar sheirbhiseach poibli n¢6 eile, trath a scoir
nd a urscaoilte né a hurscaoilte ar fhorais liachta,

(¢) candam an phinsin agus na cnapshuime a bheadh inioctha
le comhalta den Scéim faoi fho-alt (2) murach rialachdin

arna ndéanamh faoin bhfo-alt seo, agus
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(d) cibé nithe eile is doéigh leis an Aire a bheith iomchui i
nddil le téarmai agus coinniollacha fostaiochta de chuid
comhalta den Scéim,

agus féadfar rialachdin faoin bhfo-alt seo a dhéanamh i leith gach
comhalta den Scéim né i leith aicme né aicmi de chomhaltai den
Scéim.

(7) Maidir le méid comhlan luachmhéadd ar aon phinsean agus
cnapshuim a fhéadfar a dhéanamh de bhua rialachdin faoi fho-alt (6),
ni bheidh sé nios mé nd 10 n-oiread luach an mhéid is inchurtha is
déanai do bhliain iomldn arna riomh i leith comhalta iomchui den
Scéim.

(8) Maés rud é, maidir le duine—

(a) a chuaigh ar scor, né a cuireadh ar scor né a urscaoileadh,
ar fhorais liachta, gur ddmhadh pinsean agus cnapshuim
do né di faoin gCuid seo, agus

(b) go ndéantar é n6é i a athcheapadh da éis sin mar
sheirbhiseach poibli inphinsin agus mar chomhalta den
Scéim,

ansin—

(i) scoirfear den phinsean a foc i leith aon tréimhse tar éis an
athcheapachain sin,

(ii) ar an gcnapshuim arna damhachtain amhlaidh maille le
hus iolraithe go dti an data focaiochta, né an data
focaiochta deiridh i gcds lena mbaineann fo-alt (9)(a), a
aisioc leis an udaras iomchui lena mbaineann, tabharfar
ar ais don duine sin suim na méideanna is inchurtha a bhi
carntha aige né aici ar an data a scoir sé no si de bheith
ina chomhalta n6 ina comhalta den Scéim, agus

(ili) déanfar an méid a thabharfar ar ais faoi mhir (ii) a
theoranni do luach iarbhir na méideanna is inchurtha,
trath an scoir né an urscaoilte ar fhorais liachta.

(9) Chun criocha fho-alt (8)—

(a) féadfaidh an t-udards iomchui lena mbaineann, da rogha
féin, comhaonti glacadh le hioc an mhéid lena
mbaineann tri nios mé na aon focaiocht amhdin,

(b) déanfar s iolraithe a rfomh de réir cibé rata bliantdil a
shonrdéidh an t-udards iomchui le ceadud an Aire.

(10) Nil feidhm ag fo-ailt (3), (4) agus (5) maidir le comhalta de
na Buan-Oglaigh a ndéantar, de réir na rialachdn arna ndéanamh
faoi na hAchtanna Cosanta, 1954 go 2007, n6 de réir aon bheart
riarachdin eile arna dhéanamh go cui ag an Aire Cosanta, € n6 { a
urscaoileadh né a chur ar scor go héigeantach as na Buan-Oglaigh,
ar thorais liachta, tar éis a thionnadh go bhfuil sé n6 si neamhinnidil
chun a thuilleadh seirbhise a thabhairt.

30.—(1) Mas rud é, maidir le comhalta den Scéim, seachas an
tUachtaran né sealbhdir oifige cdilithi ach lena n-diritear Ard-
Aighne nach comhalta de cheachtar Teach den Oireachtas, go
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bhfaigheann sé né si bas le linn dé né di a bheith ag fénamh mar
sheirbhiseach poibli inphinsin, beidh ionadai pearsanta dlithidil an
chomhalta, faoi réir fho-alt (2), inchdilithe chun méid a fhdail mar
focaiocht cnapshuime, da ngairtear “aisce bdis” sa Chuid seo, a
bheidh ar céimhéid le dhd oiread luach saothair inphinsin an
chomhalta den Scéim sa 12 mhi roimh a bhas n6 a bas, liide—

(a) aon chnapshuim aoislitintais is infoctha n6 a focadh cheana
as an Scéim, no as scéim pinsean seirbhise poibli atd ann
cheana, agus

(b) aon aisce bdis is infoctha n6 a focadh cheana as scéim
pinsean seirbhise poibli ata ann cheana.

(2) T gcéds go mbeidh an méid comhiomlén is infoctha n6 a focadh
cheana, ar méid ¢é lena mbaineann mireanna (a) agus (b) d’fho-alt
(1), ar c6imhéid le dha oiread luach saothair inphinsin an chomhalta
den Scéim sa 12 mhi roimh a bhas né a bas, né nios moé na sin, ansin,
maidir le hionadai pearsanta dlithitil an duine éagtha, ni bheidh sé
né si inchdilithe chun aon mhéid a fhail i dteannta an mhéid sin a
bheidh inioctha amhlaidh n6 ioctha cheana.

31.—(1) Maidir le haon sochar scoir a dhlitear a foc faoin
gCaibidil seo a riomh agus a foc, is feidhm é sin—

(a) de chuid an udardis iomchui don chomhlacht seirbhise
poibli is déanai ina raibh an duine lena mbaineann ag
fonamh mar sheirbhiseach poibli roimh dhul ar scor d6
n6 di agus ar chomhalta den Scéim € no6 { ina leith, n6

(b) de chuid cibé ddarais iomchui eile ar ordaigh an tAire dé
1 scribhinn an fheidhm sin a chomhlionadh, cibé acu i
gcoitinne no i leith aon aicme nd aicmi iarchomhaltai
den Scéim.

(2) Ni ifear aon ni i bhfo-alt (1) ar shli a choiscfeadh an t-tidarés
iomchui ar shocruithe a dhéanamh chun aon sochar scoir a foc tri
udards iomchui eile nd tri thria pdirti mar ghniomhaire an udardis
iomchui.

32.—(1) Maidir le seirbhis de chuid comhalta den Scéim, is de réir
na Coda seo amhdin a dhéanfar sochar pinsin agus sochar
cnapshuime (lena n-diritear aon sochar den soért sin ar pinsean
caomhnaithe é né ar cnapshuim chaomhnaithe 1) arna thabhri faoin
Scéim a foc.

(2) Is go riaréisteach a focfaidh tdards iomchui pinsin is infoctha
faoin gCuid seo agus leanfaidh siad—

(a) ar feadh shaol an iarchomhalta lena mbaineann den
Scéim, agus

(b) mas cui, tar éis bhés an iarchomhalta den Scéim, le linn na
tréimhse teidliochta 1 leith aon duine eile lena
mbaineann.

(3) T gcas go mbeidh sochar pinsin né sochar cnapshuime, né
sochar pinsin agus sochar cnapshuime, infoctha faoin Scéim le duine
iomchui ar deimhin leis an Udaras iomchui ina leith, ar dheimhnid 6
lia-chleachtdir claraithe lena mbaineann fo-alt (6), go bhfuil an duine
iomchui neamhdbalta mar gheall ar mhichumas meabhrach n6 coirp
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admhadil a thabhairt ar an méid, féadfaidh an t-udards sin, mura
mbeidh a mhalairt ordaithe ag cuirt dlinse innitla, an sochar pinsin
ndé an sochar cnapshuime, né an sochar pinsin agus an sochar
cnapshuime, a ioc—

(a) go hiomldn n6 go pairteach le haon fhoras né duine a
bhfuil an duine iomchui faoina chiiram né faoina ctram,
né

(b) maidir le cuid den sochar, le haon fhoras né duine a bhfuil
an duine iomchui faoina chiiram né faoina ciram agus,
maidir leis an gcuid a bheidh fagtha, go hiomldn né go
péirteach—

(i) le céile n6 pdirtnéir sibhialta an duine iomchui, agus

(ii) le cibé daoine a measfaidh an t-udaras iomchui gur
cleithidnaithe de chuid an duine iomchui iad,

agus ar cibé modh is cui leis an tdards iomchui.

(4) Ni dhéanfaidh aon ni i bhfo-alt (3) difear d’aon chumhacht
mharthanach aturnae da bhforailtear de réir Chuid II den Acht um
Chumhachtai Aturnae, 1996.

(5) Déanfar, le haon focaiochtai arna ndéanamh faoin alt seo, cibé
ddaras iomchui a dhéanann iad a urscaoileadh chomh hiomlén sin
amhail is d4 mba go direach leis an duine iomchui a rinneadh iad.

(6) Chun criocha fho-alt (3), ni bheidh deimhniu 6 lia-chleachtéir
claraithe inghlactha ach amhdin m4 dheimhnionn an cleachtéir don
uddaras iomchui go bhfuil sé n6 si ag cleachtadh liachta le tréimhse
6 bliana—

(a) On trath a taifeadadh a ainm né a hainm i gclar na lia-
chleachtéiri, n6

(b) 1 gcas gur in ait lasmuigh den Stiat a rinneadh an
mheasunacht liachta lena mbaineann an deimhnid, 6n
trath a thdinig an lia-chleachtéir chun bheith i dteideal
miochaine a chleachtadh faoi dhli na haite sin.

(7) San alt seo, ciallaionn “duine iomchui” duine atd ag fail
pinsean faoin Scéim.

33.—(1) Féadfaidh an tAire, de dhroim comhalta den Scéim né

Pinsean

Cp.2 A32

iarchomhalta den Scéim d’fhdil bhdis (dd ngairtear an “comhalta marthanéra.

éagtha” sa Chuid seo), ar comhalta é né i ar ddmhadh né a
bhféadfaidh sé go ndamhfar pinsean né aisce bdis né pinsean
caomhnaithe nd focaiocht cnapshuime caomhnaithe dé né di, né ina
leith, i gcds go maireann céile né pdirtnéir sibhialta i ndiaidh an
chomhalta éagtha agus faoi réir fhordlacha eile na Coda seo, pinsean
(d4 ngairtear “pinsean marthanéra” sa Chuid seo) a dheont don
chéile sin n6 don phéirtnéir sibhialta sin i leith sheirbhis an
chomhalta éagtha mar sheirbhiseach poibli.

(2) Beidh an pinsean marthanéra infoctha de réir leath an réta a
bhaineann le pinsean nd le pinsean caomhnaithe an chomhalta
éagtha lena mbaineann ach amhdin i gcas go bhfaighidh comhalta
den Scéim bds le linn d6 n6 di a bheith ag fénamh mar sheirbhiseach
poibli, ansin is € a bheidh ann leath an phinsin a bheadh inioctha leis
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an gcomhalta de réir alt 29 d4 mba rud é, ar dhata a bhdis né a
béis, go raibh sé no si ar scor, né curtha ar scor né urscaoilte, ar
fhorais liachta.

Pinsean marthanéra ~ 34.—(1) Maidir le céile né pdirtnéir sibhialta comhalta éagtha a
adheonti agusa  mhaireann i ndiaidh an chomhalta sin—
10C.

(a) ni dheondfar dé n6 di nd ni focfar 1éis n6 1éi pinsean
marthanora faoin gCuid seo mas rud € go raibh an céile
né an pairtnéir sibhialta sin, trath bhads an chomhalta den
Scéim, ina chomhchoénai né ina comhchoénai le duine
seachas an comhalta éagtha, na

(b) ni focfar leis né 1éi pinsean marthandra faoin gCuid seo i
leith aon tréimhse tar éis bhds an chomhalta den Scéim
ar lena linn atd an céile né an pairtnéir sibhialta posta,
i bpdirtnéireacht shibhialta né ina chomhchénai né ina
comhchonai le haon duine.

(2) Drainneoin fho-alt (1), més rud é—

(a) nar deonaiodh pinsean marthanéra do dhuine de bhua
fho-alt (1)(a) n6, ma deonaiodh, nach bhfuil sé 4 foc le
duine de bhua fho-alt (1)(b), agus

(b) (i) ar dhata i ndiaidh dita aon phdsta né aon
phdirtnéireachta sibhialta lena mbaineann fo-alt

(1)(b)—

(I) gur scoir an poésadh né an phdirtnéireacht
shibhialta de dheasca bhas an duine eile lena
mbaineann, nd

(IT) gur scaoileadh an pdsadh né an phairtnéireacht
shibhialta go cui,

(ii) i gcds aon chomhchoénai lena mbaineann fo-alt (1), gur
deimhin leis an Aire nd leis an ddards iomchui eile
lena mbaineann go bhfuil an comhchénai scortha, né

(iii) go bhfuil, i dtuairim an Aire, tar éis iarratas a
bhreithnid, forais atruach ann le pinsean marthanéra
a ioc,

ansin, féadfaidh an tAire né an t-udards iomchui eile, le toilit an
Aire, ma mheasann an tAire né an t-tidards iomchui eile (de réir mar
is cuf) gur c6ir cothromasach sna himthosca go léir é a dhéanambh,
pinsean marthandra a dheont n6 a athdheond, de réir mar a bheidh,
amhail 6n data a chinnfear de réir fho-alt (5).

(3) Gan dochar d’theidhmid a fheidhme né a feidhme faoi fho-alt
(2)(b)(iii) aon trath, féadfaidh an tAire an fheidhm sin a tharmligean
i scribhinn chuig aon tdards iomchui i leith marthandiri comhaltai
éagtha nd aicme combhaltai éagtha. Féadfaidh an tAire tarmligean
faoin bhfo-alt seo a chilghairm aon trath i scribhinn.

(4) Féadfar a direamh in aon tarmligean faoi fho-alt (3) ordachdin
no treoracha eile chuig an udards iomchui lena mbaineann maidir
leis na himthosca a chinneadh ina bhféadfadh forais atruach a bheith
ann noé gan a bheith ann. Féadfaidh an tAire ordachdin n6 treoracha
eile lena mbaineann an fo-alt seo a leasu i scribhinn 6 am go ham.
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(5) Is é an data a bheidh le cinneadh chun criocha fho-alt (2)—

(a) i gcéas posadh né pairtnéireacht shibhialta, an déta a scoir
an posadh né an phairtnéireacht shibhialta de dheasca
bhas an duine eile lena mbaineann né an dita a
scaoileadh an pésadh né an phdirtnéireacht shibhialta,

(b) 1 gcas comhchonai, an ddta a scoir an comhchénai né, i
gcds nach féidir leis an udards iomchui an dita sin a
chruthud go cinnte, cibé déta ar dealraitheach don ddaras
iomchui gur déta € onar décha, i dtuairim an tdarais, gur
scoir an comhchoénai, agus

(c¢) 1gcés lena mbaineann fo-alt (2)(b)(iii), an data a chinnfidh
an tAire, is d4ta nach luaithe n4 an data a gheobhaidh an
tAire an t-iarratas iomchui.

(6) Faoi réir fho-ailt (1) go (4), ni ceadmhach pinsean marthandra
a foc ach amhdin i leith na tréimhse dar tosach an 14 tar éis dhéta
bais an chomhalta lena mbaineann den Scéim agus dar crioch 14 bdis
chéile né phairtnéir sibhialta an chomhalta éagtha sin.

35.—Féadfaidh an tAire, de dhroim comhalta den Scéim né
iarchomhalta den Scéim d’fhail bhais, ar comhalta é né i ar ddmhadh
n6 a bhféadfaidh sé go ndamhfar pinsean né aisce bais, né pinsean
caomhnaithe né focaiocht cnapshuime caomhnaithe dé né di, né ina
leith, i gcas go maireann leanbh cleithitinach né leanaf cleithitinacha
i ndiaidh an chomhalta éagtha, pinsean a dheont le haghaidh na
leanai sin (da ngairtear “pinsean leanai” sa Chuid seo) i leith
sheirbhis an chomhalta éagtha mar sheirbhiseach poibli inphinsin.

36.—(1) Faoi réir fho-ailt (2) go (7), maidir le duine is leanbh de
chuid comhalta éagtha, ni mheasfar gur leanbh é né 1 chun criocha
pinsean leanai a foc in aon chds diobh seo a leanas:

(a) duine, seachas duine lena mbaineann mir (c), nach raibh
go hiomldn né go formhdr i gcleithitnas airgeadais an
chomhalta éagtha direach roimh bhds an chomhalta
éagtha;

(b) duine atd posta, i bpdirtnéireacht shibhialta nd ina
chomhchonai n6 ina comhconai le duine eile;

(c) duine a bhfuil diolaiochtai né deontais le haghaidh
oideachais, teagaisc n6 oilitina inioctha leis n6 1éi, né ina
leith, agus ar fhag na diolaiochtaf sin, direach roimh bhds
an chomhalta éagtha, nach raibh an duine i gcleithidnas
airgeadais an chomhalta éagtha.

(2) Maidir le duine lena mbaineann mir (b) d’fho-alt (1) agus mas
rud é, i dtuairim an Aire go bhfuil forais atruach ann chun déanamh
amhlaidh, féadfaidh an tAire, md mheasann sé né si gur cdir
cothromasach sna himthosca go léir é a dhéanamh, a ordu,
d’ainneoin na mire sin, go measfar, 6 dhédta a bheidh sonraithe san
ordachdn, gur leanbh nach mbaineann an mhir sin leis n6 1éi an duine
agus, da réir sin, fad a bheidh an t-ordachén i bhfeidhm, forléireofar
an Chuid seo agus beidh éifeacht 1¢éi, maidir leis an duine lena
mbaineann an t-ordachan, de réir an ordachain.
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(3) Gan dochar da theidhm n6 da feidhm a fheidhmiu faoi fho-alt
(2) aon trath, féadfaidh an tAire an fheidhm sin a tharmligean i
scribhinn chuig aon tudards iomchui i leith aon leanai de chuid
comhaltai éagtha né de chuid aicme né aicmi comhaltai éagtha.
Féadfaidh an tAire tarmligean faoin bhfo-alt seo a chulghairm i
scribhinn aon trath.

(4) Féadfar a direamh, in aon tarmligean faoi fho-alt (3),
ordachdin né treoracha eile chuig an idards iomchui lena mbaineann
maidir leis na himthosca a chinneadh ina bhféadfadh forais atruach
a bheith ann n6 gan a bheith ann. Féadfaidh an tAire ordachdin n6
aon treoracha eile lena mbaineann an fo-alt seo a leasu i scribhinn 6
am go ham.

(5) Le linn cinneadh faoin alt seo a dhéanamh de bhua fho-alt (3),
déanfaidh udards iomchui amhlaidh de réir aon ordachdn
marthanach né treoracha eile da dtagraitear i bhfo-alt (4).

(6) Mds rud é, maidir le duine lena mbaineann fo-alt (1)(c), go
dtarléidh sos in oideachas, i dteagasc n6 in oilidint an duine, ansin
mura n-ordéidh an t-udaras iomchui a mhalairt, measfar, go feadh
an tsosa sin, gur leanbh € né i chun criocha na Coda seo.

(7) Ni bheidh leanbh inchdilithe le haghaidh pinsean leanai i leith
nios m6 néd 2 chomhalta éagtha. I gcds go mbeadh leanbh, murach
an fo-alt seo, inchdilithe le haghaidh pinsean leanai i leith nios mo
na 2 chomhalta éagtha, ansin ni bheidh sé né si inchdilithe ach le
haghaidh an dé phinsean do leanai is m¢é fabhar d6 né di.

Pinsean leanai — 37—(1) Faoi réir fho-alt (3), déanfar pinsean leanai a foc le
na dﬁlfom? lena tuismitheoir, leastuismitheoir n6 caomhnéir an linbh m4 t4 an leanbh
n-loctar €.

sin faoina chidram no6 faoina ctiram.

(2) Mas rud é nach bhfuil leanbh a bhfuil pinsean leanai infoctha
ina leith faoi chiram a thuismitheora né a tuismitheora, a
leastuismitheora n6 a chaomhnéra né a caomhnoéra, déanfar an
pinsean a foc leis an leanbh né le cibé duine eile a chinnfidh an
t-uidaras iomchui.

(3) I gcas go mbeidh leanbh a bhfuil pinsean leanai infoctha ina
leith faoi chiram nios mé na duine amhdin, féadfar an pinsean leanai
lena mbaineann a foc le gach duine de na daoine sin i cibé
cionuireachtaf a chinnfidh an t-udaras iomchui.

(4) Féadfaidh an tAire, 6 am go ham, ordachdin né treoracha eile
a eisidint i scribhinn chuig na hddarais iomchui go 1€ir n6 chuig aicme
no aicmi tdards iomchui maidir le cinneadh na haicme né na n-aicmi
daoine lena bhféadfar pinsean leanai a foc. Féadfaidh an tAire
ordachdin no treoracha eile lena mbaineann an fo-alt seo a least i
scribhinn 6 am go ham.

(5) Le linn cinneadh a dhéanamh faoin alt seo, déanfaidh tidaras
iomchui amhlaidh de réir aon ordachdin mharthanacha né aon
treoracha marthanacha eile da dtagraitear i bhfo-alt (4).

Pinsean leanai — 38.—(1) Deonofar pinsean leanai agus déanfar focaiochtai ar an
na coinniollacha a ~ gcoinnioll gur chun sochair don leanbh né do na leanai dér

g{‘cabhann lena foc,  geonaiodh an pinsean a tsdidfear na hiocajochtai.

(2) Més rud é—
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(a) go bhfigann an comhalta éagtha céile néd pdirtnéir
sibhialta marthanach ina dhiaidh né ina diaidh agus,
maidir leis an gcéile n6 leis an bpdirtnéir sibhialta—

(i) nach ndearnadh iarratas ar aon phinsean marthanora,

(ii) ma rinneadh iarratas air, nar eascair aon teideal chun
pinsin marthanéra, né

(iii) mé deonaiodh pinsean marthandra, gur scoir sé de
bheith infoctha faoin gCuid seo le linn a bheith beo
don chéile né don phairtnéir sibhialta,

(b) nach ndearna an céile nd an pairtnéir sibhialta aon iarratas
ar phinsean do leanai i leith aon leanbh de chuid an
chomhalta éagtha a bhi faoi choimedd an chéile n6 an
phdirtnéara shibhialta, agus

(c) go bhfaighidh céile n6 pdirtnéir sibhialta an chomhalta
éagtha bas d4 éis sin,

ansin nil aon phinsean leanaf infoctha faoin gCuid seo i leith leanbh
lena mbaineann mir (b) maidir leis na tréimhsi da dtagraitear i bhfo-
alt (3) no6 i leith fhomhireanna (i) go (iii) de mhir (a).

(3) Chun criocha fho-alt (2) is iad seo a leanas na tréimhst:

(a) igcas go bhfuil feidhm ag fomhir (i) n6 (ii) d’fho-alt (2)(a),
an tréimhse dar tosach ddta bdis an chomhalta éagtha
lena mbaineann agus dar crioch data bdis an chéile n6 an
phéirtnéara shibhialta;

(b) i gcas go bhfuil feidhm ag fomhir (iii) d’fho-alt (2)(a), an
tréimhse dar tosach an ddta a scoir an pinsean
marthandra de bheith infoctha agus dar crioch déta bdis
an chéile n6 an phdirtnéara shibhialta.

(4) Mas rud é, murach an fo-alt seo, nach mbeadh pinsean leanai
infoctha mar gheall ar fho-ailt (2) agus (3), féadfaidh an tAire n6 an
t-udards iomchui lena mbaineann de lanrogha an Aire, faoi réir fho-
ailt (5) agus (6), n6é an udarais iomchui, de réir mar a bheidh, a ordid
go mbeidh pinsean leanai infoctha agus, i gcas go ndéantar ordachan
den sért sin, féadfaidh an tAire né an t-udards iomchui (de réir mar
a bheidh), mad mheasann sé né si gur céir cothromasach é sna
himthosca go Iéir, a ordu thairis sin go n-iocfar an pinsean leanaf i
nddil leis an tréimhse go léir lena mbaineann né le cuid den
tréimhse sin.

(5) Féadfaidh an tAire, 6 am go ham, ordachdin n¢ treoracha eile
a eisidint i scribhinn chuig na hddarais iomchui go 1€ir n6 chuig aicme
nd aicmi ddaras iomchui maidir leis na coinniollacha, né a bhainfidh
leis na coinniollacha, faoina bhféadfar pinsean leanai a foc.
Féadfaidh an tAire ordachdin no treoracha eile lena mbaineann an
fo-alt seo a leasu i scribhinn 6 am go ham.

(6) Le linn rogha a fheidhmid né gan rogha a fheidhmid faoin
alt seo, déanfaidh ddaras iomchui amhlaidh de réir aon ordachdin
mharthanacha n6 aon treoracha marthanacha eile a bheidh eisithe
chuig an udaras faoi fho-alt (5).
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Pinsean leanai—an  39.—(1) Ni fhéadfar pinsean leanai a foc ach amhdin i ndail leis
rita ariomh agus  an tréimhse né na tréimhsi tar éis dhata bais an chomhalta né an
focafocht. iarchomhalta lena mbaineann, de réir mar a bheidh.

(2) Is é an rata pinsin leanai—

(a) mas rud é nach bhfiagann an comhalta éagtha nd an
t-larchomhalta éagtha céile nd pdirtnéir sibhialta né, mas
rud € go maireann ina dhiaidh né ina diaidh céile n6
pairtnéir sibhialta a fhaigheann bés tar éis a bhdis né a
bais—

(i) 1 gcds nach bhfuil ach aon leanbh amhdin ann, trian
de phinsean an chomhalta éagtha, n6

(i) 1 gcds go bhfuil 2 leanbh n6 nios mé ann, de réir rata
i leith gach linbh atd ar c6imhéid le leath phinsean
an chomhalta éagtha arna roinnt ar lion na leanaf;

(b) mas rud é go bhfigann an comhalta éagtha céile néd
pairtnéir sibhialta—

(i) i gcas go bhfuil 3 leanbh né nios 14 ann, an séu cuid
de phinsean an chomhalta éagtha i leith gach linbh,

(ii) i geds go bhfuil 4 leanbh né nios mé ann, de réir rata
i leith gach linbh atd ar céimhéid le leath phinsean
an chomhalta éagtha arna roinnt ar lion na leanai.

Coigeartuithe pinsin agus coigeartuithe eile

Pinsean agus 40.—(1) Cuirfidh an tAire faoi deara an treoir praghsanna do
méideanna is thomhaltéiri a scridd mar a leanas chun a shuiomh cibé acu atd né
inchurtha a nach bhfuil aon mhéadu tagtha ar an treoir sin.

choigeartu.

(2) Maidir le méideanna is inchurtha—

(a) déanfar an chéad scrudu faoi fho-alt (1) chun a shuiomh
an bhfuil aon mhéadu tagtha ar an treoir praghsanna do
thombhaltéiri idir an treoirfhigiir reatha ag an data
feidhme agus an treoirfhigitr arb € an treoirfhigitr reatha
¢ maidir le deireadh na bliana féilire ina raibh an déta
feidhme, agus

(b) déanfar scriduithe da éis sin faoi fho-alt (1) chun a
shuiomh an bhfuil aon mhéadu tagtha ar an treoir
praghsanna do thombhaltéiri 6 thdinig an méadud direach
roimhe sin air i mbliain féilire don treoir sin,

agus déanfar na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe faoin
Scéim a mhéadu chun aon mhéadu den sért sin a léirid.

(3) Maidir le pinsin is inioctha faoin Scéim—

(a) déanfar an chéad scridu faoi fho-alt (1) idir an 134 mi agus
an 240 mi tar éis an ddta feidhme chun a shuiomh an
bhfuil aon mhéadd tagtha ar an treoir praghsanna do
thomhaltéiri i leith tréimhse bliana a shonréidh an tAire
ach ni thos6idh an tréimhse sin trath is luaithe nd 2
bhliain roimh dhata an scrudaithe, agus
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(b) déanfar an dara scrudd agus scruduithe dd éis sin gach
bliain i leith gach tréimhse bliana as a chéile (a thoséidh
tar éis na tréimhse bliana da dtagraitear i mir (a)) chun
a shuiomh an bhfuil aon mhéadu tagtha ar an treoir
praghsanna do thomhaltéiri 6n méadu direach roimhe sin
a thdinig uirthi le linn tréimhse bliana don treoir sin no,
mas rud é nar thdinig aon mhéadu den sort sin air, 6n
gcéad scrudu faoi mhir (a),

agus, faoi réir fho-alt (4), déanfar pinsin is infoctha faoin Scéim a
mhéadd chun aon mhéadu den sort sin a 1éiria.

(4) Cinnfidh an tAire cén uair a bheidh aon mhéadu ar phinsin
faoin alt seo le hioc ag féachaint d’athruithe ar an treoir praghsanna
do thomhaltéiri, lena n-diritear cén uvair a focfar agus an modh ar a
n-iocfar aon mhéadi—

(a) leis na pinsin go léir n6 le haon aicme pinsean is infoctha
faoin gCuid seo, n6

(b) i gcoitinne i leith na bpinsean go 1éir is infoctha faoin
gCuid seo.

Athbhreithniti ar an Scéim, etc.

41.—(1) Féadfaidh an tAire, 6 am go ham, a chur faoi deara go
seolfar—

(a) athbhreithnid  achtdireach n6 athbhreithnii  agus
athluachail achtiireach ar an Scéim né ar aon chuid di, né

(b) aon athbhreithnit eile ar an Scéim, né ar aon chuid di.

(2) Maidir le hathbhreithnit achtdireach né athbhreithnid agus
athluachadil achtdireach lena mbaineann fo-alt (1)(a), is é n6 is i a
dhéanfaidh é duine—

(a) a bheidh cdilithe chun seirbhisi achtdireachta a sholathar
agus is anra de Chumann na nAchtdiri in Eirinn n6 d’aon
chomhlacht comharbais,

(b) a bheidh cailithe chun seirbhisi achttireachta a sholdthar
i mBallstat eile den Aontas Eorpach, agus a mbeidh a
chailiocht n6 a cdiliocht ag freagairt do chailiocht duine
lena mbaineann mir (a), n6

(c) a bheidh cdilithe chun seirbhisi achtdireachta a sholdthar i
stat eile agus a bheidh i dteideal a bheith ina dnra né ina
hidnra den Chumann sin né d’aon chomhlacht
coibhéiseach n6  comharbais de  bhua aon
chomhaontuithe aitheantais fhrithphairtigh de chuid an
Chumainn sin né de chuid aon chumainn comharbais,
faoi seach.

(3) Aon duine a bheidh ag seoladh athbhreithnit achtdireach né
athbhreithnid agus athluachdil achtdireach lena mbaineann an t-alt
seo beidh sé no si neamhspleédch ag feidhmit na feidhme sin d6 né di.

(4) Faoi réir fho-alt (2), in aon athbhreithnii né athbhreithnid
achtuireach né in aon athbhreithniti agus athluachdil achtdireach
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chun criocha fho-alt (1), tabharfar aird ar cibé nithe agus ar cibé lion
nithe diobh seo a leanas is cui leis an Aire:

(a) costas foriomlan na Scéime agus na rannfocai arna n-foc
ag na comhaltai den Scéim agus an rannioc arna
dhéanamh ag an Stat i leith na gcomhaltai den Scéim;

(b) an costas a ghabhann le comhaltas daoine lena mbaineann
alt 20 agus na ranniocai arna n-ioc ag na daoine sin agus
an rannioc arna dhéanamh ag an Stat i leith na ndaoine
sin;

(c) an costas a ghabhann le comhaltas daoine n6 aon aicme
daoine lena mbaineann alt 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28 n6 29 agus na ranniocai arna n-ifoc ag na daoine sin né
ag an aicme sin daoine agus an rannioc arna dhéanamh
ag an Stat i leith na ndaoine sin né na haicme sin daoine;

(d) an costas a ghabhann le comhaltas daoine né aon aicme
daoine a ndéantar—

(i) cnapshuim a foc faoi al/t 30 ina leith, né
(ii) sochair a foc faoi alt 33 n6 39 ina leith,

agus na ranniocai arna n-foc ag na daoine sin né ag an
aicme sin daoine agus an rannioc arna dhéanamh ag an
Stat i leith na ndaoine sin n6é na haicme sin daoine;

(e) aon asbhainti reachtiila;

(f) aon ni eile is ddigh leis an Aire a bheith iomchui sna
himthosca,

agus, d4 réir sin, féadfaidh gur i leith gach comhalta den Scéim, né i
leith na ndaoine, n6 aon aicme daoine, lena mbaineann mir (b), (c),
(d), (e), n6 (f), de réir mar a bheidh, a dhéanfar athbhreithnii n6
athbhreithniti achtdireach né athbhreithniti agus athluachail
achtidireach, de réir mar a ordéidh an tAire.

42— (1) Faoi réir fho-alt (3), mas rud é, tar éis breithnii a
dhéanamh ar athbhreithnit agus athluachdil achtdireach ar an Scéim,
n6 ar an gcuid di a bhfuil athbhreithnid, né athbhreithnii agus
athluachadil, déanta uirthi faoi alt 41, gurb € tuairim an Aire gur
cheart méid na ranniocai arna n-ioc ag an Stét i leith na fostaiochta
lena mbaineann, ag comhaltai den Scéim i gcoitinne, né ag na daoine,
nod ag aon aicme daoine, lena mbaineann mir (b), (c), (d), (e) né (f)
d’alt 41(4) a athmheas, ansin féadfaidh an tAire, le hordd, an rata
rannioca ag na comhaltai lena mbaineann den Scéim a athmbheas,
faoi réir na nithe seo a leanas—

(a) i gcas go mbeadh rdta arna chinneadh ar bhonn an
athbhreithnithe achtdirigh agus na hathluachala achtuiri
nios airde na an rata da bhforailtear sa Chaibidil seo n6
le hordu faoin bhfo-alt seo, de réir mar a bheidh, ni
bheidh an rata athmheasta nios airde na rata arna
chinneadh amhlaidh na nios isle na an rata marthanach,
agus

(b) i gcds go mbeadh rdata arna chinneadh ar bhonn an
athbhreithnithe achtuirigh agus na hathluachdla achtdir{
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nios isle nd an rata da bhforailtear sa Chaibidil seo no le
hordu faoin bhfo-alt seo, de réir mar a bheidh, ni bheidh
an rata athmheasta nios airde na an rata marthanach na
nios isle n4 rata arna chinneadh amhlaidh.

(2) T gcas go mbeadh rdta arna chinneadh ar bhonn an
athbhreithnithe achttirigh agus na hathluachdla achtdiri nios isle nd
an rata iomchui da bhfordiltear sa Chaibidil seo né le hordu faoin
alt seo, de réir mar a bheidh, ansin féadfaidh ordud faoi fho-alt (1)
éifeacht chulghabhdlach a bheith leis ach ni bheidh éifeacht
chulghabhalach leis siar go dti aon data nios luaithe nd—

(a) aon data da ngairtear an data éifeachtach san
athbhreithnitd agus athluachdil achtdireach chun criocha
na hathluachéla, né

(b) d’éagmais an data éifeachtach a ghairm amhlaidh d’aon
data den soOrt sin, an data a criochnaiodh an
t-athbhreithnii agus athluachdil achtdireach agus a
cuireadh chun an Aire iad.

(3) Ni ceadmhach ordd faoi fho-alt (1) a dhéanamh ach amhdin
mas rud é—

(a) go mbeidh dréacht den ordu leagtha faoi bhréid gach Ti
den Oireachtas, agus

(b) go mbeidh an dréacht ceadaithe le rin arna rith ag gach
Teach acu sin.

Fordlacha eile

43.—(1) Déanfaidh an t-udards iomchui atd freagrach as luach
saothair inphinsin a foc, n6é a udaraionn € a foc, le comhalta den
Scéim cuntas iomladn cui a choimedd ar na nithe seo a leanas—

(a) na ranniocai a bheidh foctha ag an gcomhalta lena
mbaineann den Scéim i ngach tréimhse p4, agus

(b) na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe ag an
gcomhalta den Scéim i ngach tréimhse pa.

(2) A luaithe is indéanta tar éis deireadh bliana meastinachta chun
criocha canach ioncaim (d4 ngairtear “bliain chanach” san alt seo)
ach trdth nach déanai nd 6 mhi tar éis dheireadh na bliana cdnach
sin, déanfaidh an t-udards iomchui atd freagrach as luach saothair
inphinsin a foc, né a idaraionn € a foc, le comhalta den Scéim, rditeas
a sholathar do gach comhalta lena mbaineann den Scéim ina
leagfar amach—

(a) méid iomlan na ranniocai a bheidh foctha ag an gcomhalta
lena mbaineann den Scéim sa bhliain chanach sin,

(b) iomldn na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe
chun an chombhalta den Scéim sa bhliain chdnach sin, agus

(c) iomldn na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe
chun an chomhalta den Scéim i mblianta cdnach roimhe
sin (lena n-diritear aon tréimhsi i bhfostaiochtai roimhe
sin ar chomhalta den Scéim é né { ina leith) arna

gcoigeartd de réir alt 40.
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(3) Drainneoin fho-alt (2), i gcéas go scoirfidh comhalta den Scéim
de bheith fostaithe i gcomhlacht seirbhise poibli roimh dheireadh
bliana canach, ansin, a luaithe is indéanta tar €éis an 14 deiridh a
mbeidh an comhalta fostaithe amhlaidh, ach trath nach déanai na 6
mhi tar éis an lae sin, déanfaidh an duine atd freagrach as luach
saothair a ioc, né a idaraionn ¢ a ioc, le comhalta den Scéim, raiteas
a sholathar don chomhalta den Scéim agus, mas iomchui, didaras
iomchui an chomhalta den Scéim an trath sin, ina leagfar amach—

(a) méid iomlédn na ranniocaf a bheidh foctha ag an gcomhalta
den Scéim sa bhliain chdnach sin i leith na tréimhse a
raibh sé no si fostaithe amhlaidh lena linn,

(b) iomldn na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe
chun an chomhalta den Scéim sa bhliain chdnach sin i
leith na tréimhse a raibh sé no si fostaithe amhlaidh lena
linn, agus

(c) iomldn na méideanna is inchurtha a bheidh fabhraithe
chun an chombhalta den Scéim i mblianta cdnach roimhe
sin (lena n-diritear aon tréimhsi i bhfostaiochtai roimhe
sin ar chomhalta den Scéim é no { ina leith) arna
gcoigeartu de réir alt 40.

(4) Maidir le mainneachtain ag idaréds iomchui raiteas a sholathar
de réir fho-alt (2) n6 (3), is foras geardin n6 diospdide { a bhféadfaidh
an tOmbudsman Pinsean imscridid agus cinneadh a dhéanamh ina
leith faoi alt 131 d’Acht na bPinsean, 1990 agus beidh feidhm ag
na fordlacha eile de Chuid XI den Acht sin a bhaineann le geardn
no diospdid.

focafochtaf as an 44.—(1) Na hiocaiochtai go 1éir faoin gCaibidil seo i leith seirbhis
bPriomh-Chiste, etc. ag comhaltai den Scéim agus comhaltai éagtha den Scéim, is
focaiochtai a bheidh fabhraithe faoin Scéim—

(a) maidir le haon chomhalta den Scéim lena mbaineann alt
20, 21, 22 no6 23, iocfaidh an tAire iad, né focfar iad thar
ceann an Aire, as an bPriomh-Chiste né as toradh fais an
chiste sin, agus

(b) in aon chas eile, focfar iad as cisti arna soldthar ag an
Oireachtas chun na criche sin.

(2) Féadfar go mbeidh ar direamh in focaiochtai arna ndéanamh
faoi fho-alt (1) méideanna airgid arb ionannas d6ibh méideanna is
inchurtha agus a fhéadfar a aistrid chuig comhlachtai a shonraitear
in alt 18(a).

Sochair scoir, etc., 45—(1) Ma fhaigheann duine, aon trath—
ré-ioctha, a aisioc.
(a) sochair scoir, né sochair eile faoin Scéim, nach bhfuil an
duine ina dteideal faoin gCaibidil seo, n6

(b) méid i leith sochair scoir, né sochar eile faoin Scéim, ar
mo é nd an méid a bhfuil an duine sin ina theideal faoin

¢Caibidil seo,

ansin, déanfaidh an duine no, i gcds go bhfuair sé no6 si bas, déanfaidh
ionadai pearsanta dlithidil an duine cibé iocaiochtai né iocaiochtai
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breise, de réir mar is cui, a aisioc leis an udards iomchui lena
mbaineann.

(2) Féadfaidh aisiocaiochtai chun criocha fho-alt (1) a bheith i
bhfoirm, lena n-diritear laghdd ar aon sochair is inioctha faoin Scéim
an trath sin, né a bheith de réir sceideal iocaiochta, a chomhaontoéfar
idir na pdirtithe lena mbaineann le toili an Aire.

(3) Mé mhainnitear aon aisiocaiocht a dhéanamh de réir an ailt
seo, féadfaidh an t-udards iomchui lena mbaineann méid iomlan na
hiocaiochta breise atd gan foc a ghnéthi mar fhiach conartha shimpli
in aon chdirt dlinse innitla.

46.—(1) Ma t4 luach saothair inphinsin 4 thuilleamh i leith
fostaiocht chomhuaineach ag duine mar sheirbhiseach poibli i
gcomhlacht seirbhise poibli amhdin né nios mé, ansin ni chuirfear i
gcuntas luach saothair inphinsin an tseirbhisigh phoibli ach i leith
aon fhostaiocht Ildnaimseartha amhdin né 1 leith coibhéis
chomhiomléanaithe aon fhostaiochta lanaimseartha amhdin, chun na
méideanna is inchurtha a riomh, ar méideanna iad da bhforailtear
sna hailt faoi shochair a riomh.

(2) Ni bheidh feidhm ag fo-alt (1) i gcas go sealbhaionn duine nios
mo nd oifig né fostaiocht amhdin lena mbaineann ailt 21 agus 24
agus, chun criocha fheidhm fho-alt (1), déiledlfar leis na hoifigi agus
na fostaiochtai lena mbaineann an fo-alt seo amhail is d4 mba aon
oifig n6 aon fhostaiocht amhdin iad.

CAIBIDIL 3

Scéimeanna Pinsean Seirbhise Poibli atd ann cheana

47—(1) Féadfaidh an tAire, le hordu, feidhm alr 40 a leathni—

(a) chuig scéim n6 scéimeanna pinsean seirbhise poibli atd ann
cheana, né

(b) 1 geoitinne chuig gach scéim pinsean seirbhise poibli ata
ann cheana.

(2) Ni ceadmhach ordu faoi fho-alt (1) a dhéanamh ach amhadin
mas rud é—

(a) go mbeidh dréacht den ordu leagtha faoi bhréid gach Ti
den Oireachtas, agus

(b) go mbeidh an dréacht ceadaithe le rin arna rith ag gach
Teach acu sin.

48.—(1) Féadfaidh an tAire, mas cui leis an Aire é sna himthosca,
da rogha féin, le hordu, data né datai a shocrd ar dé éis n6 da n-éis
nach mbeidh feidhm ag fordlacha ceachtar ni né an dé ni diobh seo
a leanas—

(a) fo-ailt (3)(b), (4) agus (5) d’alt 10, agus

(b) fo-ailt (3), (4) agus (5) d’alt 2 den Acht um Aoislitintas na
Seirbhise Poibli (Fordlacha Ilghnéitheacha), 2004,
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ag féachaint—

(i) do scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana do scor
go horddil i gcoitinne nd i leith aon aicme nd aicmi
daoine, n6

(ii) d’fhorail a dhéanamh maidir le héifeachtulacht i dtaca leis
an tseirbhis phoibli i gcoitinne né aon chuid di a
bhainistit agus a riaradh.

(2) I gcés go ndéanfar ordu, faoi fho-alt (1), a bhaineann le duine,
ansin ni l1éifear aon ni san alt seo ar shli a dhéanfadh dochar d’aon
teidliochtai de chuid an duine sin a d’fhabhraigh chuige sula
ndearnadh an t-ordu.

CAIBIDIL 4

Fordlacha is Infheidhme maidir le gach Scéim Pinsean Seirbhise
Poibli

49.—(1) Aon duine a dhéanann iarratas ar phinsean né ata ag fail
pinsean faoin Scéim né a dhéanann iarratas ar phinsean né ata ag
fail pinsean faoi scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana,
déanfaidh sé no si, i ndail leis an duine féin, cibé faisnéis is gd chun
an Scéim, né scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, de réir
mar a bheidh, a oibrid go cui, a thabhairt don tddards iomchui né
don chomhlacht eile lena mbaineann (arb éard é an t-udards né an
comhlacht atd n6 a bheadh freagrach as pinsean a foc leis an duine,
né a udaraionn né6 a didarédh é a foc).

(2) Maidir le céile né pairtnéir sibhialta comhalta éagtha, né
comhalta éagtha de scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana,
de réir mar a bheidh, a dhéanann nd a rinne iarratas ar phinsean
marthanora, né ar phinsean le haghaidh leanai an chomhalta éagtha
sin, déanfaidh sé no si, 1 ndail leis an duine féin n6 le haon leanbh
de na leanai sin, cibé faisnéis is ga chun an Scéim, né scéim pinsean
seirbhise poibli atd ann cheana, de réir mar a bheidh, a oibrid go
cui, a thabhairt don udaras iomchui né don chombhlacht eile lena
mbaineann (arb éard é an t-tidards né an comhlacht atd né a bheadh
freagrach as pinsean marthandra né pinsean le haghaidh leanai an
chomhalta éagtha sin a foc, n6 a ddaraionn né a d’ddarédh € a ioc).

(3) Aon duine a bhfuil leanbh comhalta éagtha, né leanbh
comhalta €agtha de scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana,
de réir mar a bheidh, faoina chiram né faoina cliram agus a
dhéanann né a rinne iarratas ar phinsean leanai i leith an linbh sin,
déanfaidh sé né si cibé faisnéis is ga chun an Scéim né scéim pinsean
seirbhise poibli atd ann cheana, de réir mar a bheidh, a oibrit go cui
1 ndail leis an leanbh sin, a thabhairt don tdards iomchui né don
chomhlacht eile lena mbaineann (arb éard é an t-idards ndé an
comhlacht atd n6é a bheadh freagrach as pinsean a foc i leith an linbh
sin, n6 a udaraionn né a didarédh é a foc).

(4) Tabharfaidh ionadai pearsanta dlithitil comhalta éagtha né
comhalta éagtha de scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana,
de réir mar a bheidh, d’ddards iomchui cibé faisnéis is ga chun an
Scéim, nd scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, a oibrit go
cui i nddil le haon hiocaiochtai fdithi leis an ionadai pearsanta
dlithiuil.

(5) Aon duine nach mbaineann fo-ailt (1) go (4) leis n6 1éi, agus—
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(a) a dhéanann iarratas ar phinsean faoin Scéim, né faoi scéim
pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, tabharfaidh sé
nd si dudards iomchui né do chombhlacht eile lena
mbaineann (arb éard é an t-udards né an comhlacht a
bheadh freagrach as an bpinsean lena mbaineann a foc
n6é a dtddar6dh é a foc) cibé faisnéis is gd chun go
ndéanfaidh an t-udards iomchui an Scéim né an scéim
pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, a oibrit go culi,
né

(b) ata ag fail pinsin (cibé acu ina leith féin né ar shli eile)
faoin Scéim, nd faoi scéim pinsean seirbhise poibli atd
ann cheana, tabharfaidh sé né si d’ddaras iomchui né do
chomhlacht eile lena mbaineann (arb éard é an t-uidards
né an comhlacht atd freagrach as an bpinsean lena
mbaineann a foc n6 a tdaraionn € a foc) cibé faisnéis is
gé chun an Scéim, né an scéim pinsean seirbhise poibli
atd ann cheana, a oibrit go cui maidir leis an bpinsean
lena mbaineann.

(6) Aon duine—

(a) a dhéanann iarratas ar nios m6 na pinsean amhdin né6 ata
ag fail nfos mé néd pinsean amhdin faoin Scéim né faoi
scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, né fathu
araon (cibé acu ina leith féin n¢ i leith duine eile), nd

(b) a dhéanann iarratas ar phinsean amhdin né nios mé den
sort sin le linn dé né di pinsean amhdin né nios mé den
sort sin a fhail,

tabharfaidh sé n6 si don tdards iomchui né don chomhlacht eile lena
mbaineann (arb é an t-udards né an comhlacht atd né a bheadh
freagrach as aon cheann de na pinsin lena mbaineann a foc, né a
Udaraionn n6 a d’idar6dh aon cheann acu a foc) cibé faisnéis is ga
chun na pinsin sin go 1éir agus na hiarratais sin go 1éir ar phinsin a
shainaithint i nddil leis n6 1éi n6 le haon duine eile ar ina leith ata
an pinsean inioctha né a ndearnadh iarratas air.

(7) Aon tdarés iomchui ata freagrach as luach saothair inphinsin
a foc, n6 a udaraionn € a foc, le comhalta den Scéim, n6 le comhalta
de scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, tabharfaidh sé né
si don Aire n6 d’udaras iomchui eile cibé faisnéis—

(a) a mheasfaidh an t-tidards iomchuf sin is ga chun Cuid 2 n6
chun an scéim lena mbaineann, arb éard i an scéim
pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, a oibrid go cui,

(b) aiarrfaidh an tAire, n6

(¢) a iarrfaidh aon udaras iomchui eile chun Cuid 2 né chun
an scéim lena mbaineann, arb éard { an scéim pinsean
seirbhise poibli atd ann cheana, a oibrid go cui,

i leith aon ni lena mbaineann fo-alt (1), (2), (3), (4), (5) no6 (6).

50.—(1) Maidir leis an tsraith chéannachta, ar a dtugtar an Uimhir
Phearsanta Seirbhise Poibli (UPSP), de chuid comhalta den Scéim
agus de chuid comhalta de scéim pinsean seirbhise poibli atd ann
cheana agus de chuid aon duine eile atd ag fdil pinsean marthanoéra
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no pinsean leanai faoin Scéim no pinsean den tsamhail sin n6 pinsean
comhréire faoi scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana—

(a) déanfaidh an comhalta né an duine eile sin an tsraith sin
a sholdathar don udards iomchui n6 don chomhlacht eile
lena mbaineann (arb € an t-idards né an comhlacht ata
freagrach as an bpinsean n6 aon chnapshuim a bhaineann
leis an teidliocht pinsin sin a foc leis an duine nd a
udaraionn é n6 1 a foc), agus

(b) féadfaidh an t-udards iomchui sin né an comhlacht eile sin
an tsraith sin a dsdid mar aitheantoéir uathdil—

(i) chun mionsonrai a thaifeadadh maidir leis na
ranniocai pinsin, na méideanna is inchurtha agus na
sochair eile faoin Scéim né faoi scéim pinsean
seirbhise poibli ata ann cheana, agus

(ii) chun an fhaisnéis sin a aistrii chuig tudards né
comhlacht iomchui eile, n6 a mhalartu leis, is idaras
né comhlacht atd freagrach as an bpinsean, né aon
chuid de, a foc n6 a udaraionn an pinsean, né aon
chuid de, a foc mar a cheanglaitear faoin gCuid seo,

agus i gcds gur aistriodh né gur malartaiodh faisnéis amhlaidh,
measfar gur solathraiodh an uimhir sin, mas cui, de réir mhir (a).

(2) 1 bhfo-alt (1), folaionn “Uimhir Phearsanta Seirbhise Poibli
(UPSP)” aon sraith chéannachta eile ata uathiil i leith an duine lena
mbaineann agus a bhféadfar i a chur in ionad chéras na hUimhreach
Pearsanta Seirbhise Poibli (UPSP) i gcoitinne.

Dualgas 51—(1) Aon duine—
dearbhuithe a

dhéanamh, etc. (a) a théann i mbun fostaiochta i gcomhlacht seirbhise poibli,

agus
(b) a bhfuil—

(i) teideal aige né aici chun aon phinsin chaomhnaithe
no chun aon chnapshuime caomhnaithe né chun aon
sochair scoir eile, n6

(ii) sochair scoir faighte aige nd aici né arna bhfail aige
né aici,

faoin Scéim né faoi scéim pinsean seirbhise poibli atd ann
cheana agus ar comhalta né ar chomhalta di é né 1,

déanfaidh sé né si dearbhu sa chéill sin a sholdthar don udaras
iomchui.

(2) Aon duine a dhéanfaidh iarratas ar shochar 6n Scéim né 6
scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, déanfaidh sé no si
dearbht don ddards iomchui lena mbaineann i dtaobh aon phinsean
caomhnaithe né aon chnapshuim chaomhnaithe né aon sochar scoir
eile 6 aon scéim pinsean seirbhise poibli eile ata 4 bhfail aige n6 aici
no a bhfuil teideal aige né aici chucu.

(3) Aon duine a bhfuil feidhm ag alt 52 maidir leis n6 1éi,
déanfaidh sé né si, ar iarratas a dhéanamh ar phinsean seirbhise

56



[2012.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [Uimh. 37.]
(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

poibli 6 aon chomhlacht seirbhise poibli, dearbhi don udaras
iomchui lena mbaineann, i dtaobh an bhfuil né nach bhfuil sé né si
ag fail aon luach saothair 6 aon chomhlacht seirbhise poibli agus
solathrdidh sé né si aon fhaisnéis iomchui a theastéidh 6n udaras

iomchui chun criocha an ailt sin.

52.—(1) Mas rud é—

(a) go bhfuil pinsean infoctha go cui ag comhlacht seirbhise
poibli le duine i leith a sheirbhis né a seirbhis mar
sheirbhiseach poibli (dd ngairtear an “pinsinéir” san alt
seo0), agus

(b) go gceaptar an pinsinéir chuig post a n-iocann comhlacht
seirbhise poibli luach saothair ina leith,

ansin, maidir le haon tréimhse shonraithe ina mbeifear ag fdil an
luacha saothair lena mbaineann mir (b), ni focfar méid den phinsean
is mo6 na cibé méid ata ar céimhéid, i dteannta an luacha saothair
sin, leis an luach saothair inphinsin a gheobhadh an pinsinéir i leith
na tréimhse sin, dd mba rud é, i gcaitheamh na tréimhse sin—

(i) go raibh sé né si i seilbh na hoifige, an phoist né na
fostaiochta inar fhéin sé né si an 14 deiridh da sheirbhis
né da seirbhis, ach

(ii) go raibh luach saothair 4 fhail aige né aici—

(I) de réir an rata luacha saothair inphinsin don oifig sin,
don phost sin né don fhostaiocht sin an 14 sin, né

(IT) de réir an réata luacha saothair inphinsin sin arna least
chun go gcuirfear i gcuntas cibé méid d’aon athri a
rinneadh ar an réta sin 6n rata reatha don oifig sin,
don phost sin n6 don fhostaiocht sin, 6n 14 sin, a
shonréidh an tAire.

(2) Chun criocha fho-alt (1)—

folafonn “réta reatha don oifig sin”, 1 gcds gur scoir an oifig, an post
nd an fhostajocht sin de bheith ann, an rdta arbh é an rata reatha é
don oifig, don phost n6 don fhostaiocht sin murar scoir an céanna
de bheith ann;

ciallaionn “luach saothair inphinsin”, i nddil le comhalta de scéim
pinsean seirbhise poibli atd ann cheana, luach saothair atd ar
comhréir le luach saothair inphinsin iarchomhalta den Scéim;

ciallaionn “tréimhse shonraithe” sonraithe ag an Aire, agus féadfar {
a bheith sonraithe faoi threoir tréimhse ama né tarld teagmhais.

(3) Isé ndis{an tAire a chinnfidh aon amhras, ceist né diosp6id
a eascroidh faoin alt seo agus is cinneadh criochnaitheach dochloite
cinneadh an Aire ar an gcéanna.

(4) Féadfaidh an tAire, dd rogha féin, feidhm fho-alt (1) a
tharscaoileadh in aon chds dirithe, lena n-airitear cas a bhaineann le
haicme duine n6 aicme daoine, mas deimhin leis an Aire—
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(a) go bhfuil ga le daoine ag a bhfuil oilidint agus taithi dirithe
le haghaidh obair dirithe sa chomhlacht seirbhise poibli
lena mbaineann,

(b) go bhfuil an oilidint agus an taithi sin ag an bpinsinéir, gur
chun na hoibre sin atd sé n6 si & fhostd n6 4 fostd agus
go bhfuil sé né si oiritinach thairis sin ar gach sli lena
fhostd né lena fostu, agus

(c) nach indéanta freastal ar an ngd sin ar shli seachas trid an
bpinsinéir a fhostu.

(5) Nidhéanann aon ni in alt 3 né i bhfo-alt (4) difear d’aon rogha
a theidhmeoidh an tAire faoi alt 1(2) d’Acht na bPinsean (Laghdd),
1965 maidir le duine i gcds go leanann an duine den phost lena
mbaineann an rogha a shealbhu.

(6) Mds rud é go bhfuil né go raibh luach saothair inphinsin 4
thuilleamh ag duine faoi nios mé na scéim pinsean seirbhise poibli
amhain, ar scéim 1 n6 ar scéimeanna iad ata ann cheana, i leith duine
a bheith fostaithe mar sheirbhiseach poibli i nios mé na comhlacht
seirbhise poibli amhain, ansin, faoi réir fho-alt (7), ni ceadmhach nios
mo nd coibhéis 40 bliain seirbhise san iomldn a chur i gcuntas le linn
aon phinsin né cnapshuimeanna is inioctha faoin scéim sin, né faoi
na scéimeanna sin, a riomh.

(7) Maés rud é, sula ritear an tAcht seo—

(a) go bhfuil duine i dteideal go n-direofai nios mé6 nd coibhéis
chomhiomldn 40 bliain seirbhise faoi scéimeanna pinsean
seirbhise poibli atd ann cheana le linn comhiomldn aon
phinsin né aon chnapshuimeanna is infoctha faoi na
scéimeanna sin a riomh, agus

(b) go bhfuil nios mé na coibhéis 40 bliain seirbhise fabhraithe
ag duine,

ansin ni dhéanfaidh aon ni i bhfo-alt (6) difear don teidliocht sin,
agus beidh feidhm ag an bhfo-alt sin maidir leis n6 1¢éi, amhail is
dé mba thagairt don tseirbhis lena mbaineann mir (b) an tagairt do
choibhéis 40 bliain seirbhise.

(8) Ni dhéanann aon ni san alt seo difear d’fhordlacha Acht an
Oireachtais (Litntaisi do Chombhaltai), 1938, go hairithe i leith aon
duine lena mbaineann fo-alt (2) d’alt 4 agus fo-alt (2) d’alt 16, né an
da tho-alt sin araon, den Acht sin (arna least leis an Acht um an
Oireachtas (Liuntais do Chombhaltai) agus Oifigi Aireachta agus
Parlaiminte, 2009) agus beidh feidhm ag na fo-ailt sin maidir le
comhaltai den Scéim lena mbaineann Acht an Oireachtais (Litntaisi
do Chombhaltaf), 1938.

Scor n6 laghdu 53.—(1) Mas rud é, maidir le comhalta den Scéim n6 comhalta de
sochar. scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana—

(a) go ndéantar é n6 i a dhifhostd, a chur ar scor né a
urscaoileadh, né go n-éirionn sé no si as né go dtéann sé
nd si ar scor, de dhroim mi-iompar ar fionnadh ina
thaobh gur thabhaigh an comhlacht seirbhise poibli n6 an
Stat caillteanas airgid, n6
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(b) go scoireann sé né si ar shli eile de bheith i seilbh
fostaiochta—

(i) de dhroim mi-iompair ar fionnadh ina thaobh gur
thabhaigh an comhlacht seirbhise poibli né an Stat
caillteanas airgid, né

(ii) in oirchill fionnachtana den sért sin a dhéantar da
éis sin,

ansin féadfaidh an t-udaras iomchui, d’fhonn an caillteanas a shland
mar aon le hus iolraithe de réir rata a chinnfidh an tAire 6 am go
ham chun luach an chaillteanais a shldnd, aon bheart a leagtar amach
i bhfo-alt (2) a dhéanamh.

(2) Chun criocha fho-alt (1), féadfaidh an t-udards iomchui—

(a) i gcds go ndéanfai, murach an t-alt seo, ranniocai a
thabhairt ar ais—

(i) do chombhalta den Scéim faoi alt 17, n6

(i) do chombhalta de scéim pinsean seirbhise poibli ata
ann cheana,

méid na ranniocai sin is intugtha ar ais a laghdd né gan
iad a thabhairt ar ais,

(b) in aon chas eile (lena n-diritear cds lena mbaineann
fordlacha maidir le bds sa tseirbhis né dul ar scor ar
fhorais liachta), aon phinsean caomhnaithe, aon
chnapshuim chaomhnaithe né aon sochar eile a
d’fhéadfadh a bheith infoctha go cui thairis sin a dhidltd
no a laghdd, le héifeacht ar an agus 6n data a scoireann
an duine d’fhostaiocht a shealbhu.

(3) I gcéds go mbeidh pinsean 4 foc le duine faoin gCuid seo né
faoi scéim pinsean seirbhise poibli atd ann cheana i leith a sheirbhis
no a seirbhis i gcomhlacht seirbhise poibli amhdin né nios mé agus
go gciontéidh aon chdirt an duine sin i gcion arb é an toradh ar
dhéanamh an chiona go dtabhaionn comhlacht seirbhise poibli né an
Stat caillteanas airgead, ansin féadfaidh an tAire né aon udaras
iomchui eile lena mbaineann pinsean arna dhamhachtain faoin gCuid
seo a laghdd, n6 scor da ioc, d’fhonn an caillteanas sin a shland, mar
aon le hus iolraithe de réir rdta a chinnfidh an tAire 6 am go ham
chun luach an chaillteanais a shldnda.

(4) Déanfar us lena mbaineann an t-alt seo a mhuireard i leith na
tréimhse idir an déita a tabhaiodh an caillteanas agus dita na
hiocaiochta deiridh.

54.—(1) I gcas go mbeadh duine, murach an fo-alt seo, inchdilithe
chun na nithe seo a leanas a fhail—

(a) nios mé nd pinsean marthanéra amhdin lena mbaineann
alt 33, n6

(b) nios m6 néd pinsean marthandéra amhdin (cibé ainm a
thugtar air) arna foc faoi scéim pinsean seirbhise poibli

ata ann cheana, né
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(¢) pinsean amhdin n6 nios mé lena mbaineann mir (a) agus
pinsean amhdin né nios mé lena mbaineann mir (b),

ansin, faoi réir fho-alt (2), ni bheidh an duine sin inchdilithe ach chun
ceann amhdin de na pinsin sin a thail.

(2) Mis rud é go raibh—
(a) combhalta éagtha,

(b) comhalta éagtha d’aon scéim pinsean seirbhise poibli ata
ann cheana, né

(c) duine éagtha lena mbaineann mireanna (a) agus (b) araon,

ag fail nfos mé na pinsean amhdin go cui, né inchdilithe chun an
céanna a thail, i leith a sheirbhis phoibli n6 a seirbhis phoibli, ansin
beidh an duine atd inchdilithe chun pinsean marthanéra lena
mbaineann fo-alt (1) a fhail i leith na seirbhise sin inchailithe chun
gach pinsean den sort sin a bhaineann le seirbhis phoibli aon
chomhalta éagtha amhdin den sort sin a fhéil.

CAIBIDIL 5
Leasuithe Iarmhartacha (Cuid 2)

Leasu ar an Acht 55.—Leasaitear an tAcht um Aoisliintas na Seirbhise Poibli

um Aoislitintas na  (Fordlacha Ilghnéitheacha), 2004—
Seirbhise Poibli

Foralacha . . .- ..
Elghnéitheacha)’ (a) in alt 3, trid an méid seo a leanas a chur in ionad fho-
2004. alt (1):

“(1) Aon duine is iontrdlai nua sa tseirbhis phoibli, ni
bheidh d’oibleagdid air né uirthi dul ar scor ar fhorais
aoise, mura rud é—

(a) go bhforiiltear d4 mhalairt leis an Acht seo, n6

(b) gur comhalta é n6 i den Scéim Pinsean Seirbhise
Poibli Aonair seachas comhalta den Scéim sin
arb é né i an tUachtardan, comhalta de
cheachtar Teach den Oireachtas né sealbhéir
oifige cdilithi chun criocha an Achta um Pinsin
na Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus
Fordlacha Eile), 2012.”,

agus

(b) in alt 5, trid an méid seo a leanas a chur in ionad fho-
alt (2):

“(2) Beidh éifeacht leis na hAchtanna Aoislitntas, 1834
go 1963—

(a) le héifeacht 6n 16 Feabhra 1988, maidir leis an
aicme oifigeach is gobharndiri priosiin, agus

(b) le héifeacht 6n 1 Marta 2012, maidir leis an
aicme oifigeach atd ceaptha ag an Aire DIi
agus Cirt agus Comhionannais chuig post an
Ghobharnéra Campas Priostiin,
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faoi réir an Superannuation (Prison Officers) Act, 1919
amhail is d4 ndéanfai gach aicme oifigeach Ilena
mbaineann a fhorordd faoi alt 1(1) (arna oiriind leis an
Superannuation (Prison  Officers) Act, 1919, Ordud
Oiritnaithe, 1933 (R. & O.R Uimh. 71 de 1933)) den
Superannuation (Prison Officers) Act, 1919 agus chun
criocha an ailt sin.”

56.—IL easaitear alt 14 den Acht um Chombhairle Mhuinteoireachta,
2001 trid an méid seo a leanas a chur isteach i ndiaidh tho-alt (4):

“(5) Ni bheidh feidhm ag fo-alt (4) maidir le fostaithe ar
comhaltai den Scéim Pinsean Seirbhise Poibli Aonair iad.”.

57.—Leasaitear alt 41 den Acht Oideachais (Leas), 2000—
(a) trid an méid seo a leanas a chur in ionad fho-alt (6):

“(6) Faoi réir alt 41A, ni dhéanfaidh an Bord aon
sochar aoislitintais a dheont d’aon chomhaltai foirne da
chuid (lena n-diritear an Priomh-Fheidhmeannach) ar
comhaltai de scéim faoin alt seo iad, nd ni dhéanfar aon
socri eile chun aon sochar aoislitintais a sholathar do
dhaoine den sort sin ar scor doibh de bheith i seilbh oifige,
seachas de réir cibé scéim noé scéimeanna a chuirfear faoi
bhraid an Aire agus a cheadéfar faoin alt seo.”,

agus
(b) trid an méid seo a leanas a chur in ionad fho-alt (7):

“(8) Ni bheidh feidhm ag fo-ailt (1) go (7) maidir le
haon chomhaltai foirne de chuid an Bhoird (lena n-diritear
an Priomh-Fheidhmeannach) ar comhaltai den Scéim
Pinsean Seirbhise Poibli Aonair iad nd ni dheondidh an
Bord aon sochar aoislitintais do chomhaltai foirne den sort
sin seachas de réir na Scéime sin.”.

58.—Leasaitear an tAcht um Pleanadil agus Forbairt, 2000—

(a) in alt 105 (arna leasd leis an Acht um Aoislitintas na
Seirbhise Poibli (Fordlacha Ilghnéitheacha), 2004) trid an
méid seo a leanas a chur in ionad mhir (b) d’tho-alt 13:

“(b) Scarfaidh an cathaoirleach le hoifig an
chathaoirligh ar 65 bliana d’aois a shlanu ach i
gcds gur duine diobh seo a leanas an
cathaoirleach—

(i) iontrédlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Forédlacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1
Aibrean 2004 né da éis, no

(ii) combhalta den Scéim (de réir bhri an Achta
um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim
Aonair agus Fordlacha Eile), 2012),
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ansin ni bheidh feidhm ag an gceangal faoin
bhfo-alt seo scaradh le hoifig ar fhorais aoise.”,

agus

(b) in alt 106 (arna least amhlaidh), trid an méid seo a leanas
a chur in ionad mhir (b) d’fho-alt (13):

“(b) Scarfaidh duine le hoifig gnathchomhalta ar 65
bliana d’aois a shldand ach i gcdas gur duine
diobh seo a leanas an gndthchomhalta—

(i) iontrdlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoislitintas na Seirbhise Poibli (Forélacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1
Aibrean 2004 né da éis, no

(ii) comhalta den Scéim (de réir bhri an Achta
um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim
Aonair agus Fordlacha Eile), 2012),

ansin ni bheidh feidhm ag an gceanglas faoin
bhfo-alt seo scaradh le hoifig ar fhorais aoise.”.

Least ar ailt 21 59— ecasaitear an tAcht fan nGniomhaireacht um Chaomhnu
agus 24 den Acht  Combhshaoil, 1992 (arna leasu leis an Acht um Aoisliintas na
fan Seirbhise Poibli (Fordlacha Ilghnéitheacha), 2004—

nGniomhaireacht

um Chaomhnu . 3 . Lo ,
Comhshaoil, 1992. (a) in alt 21, trid an méid seo a leanas a chur in ionad mhir

(b) d’tho-alt (14):

“(b) Scarfaidh an tArd-Stitrthéir le hoifig an Ard-
Stidrthéra ar 65 bliana d’aois a shldnd ach i
gcds gur duine diobh seo a leanas an tArd-
Stidrthoir—

(i) iontrdlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoislitintas na Seirbhise Poibli (Foralacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1
Aibreén, 2004, né da éis, né

(ii) comhalta den Scéim (de réir bhri an Achta
um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim
Aonair agus Fordlacha Eile), 2012),

ansin ni bheidh feidhm ag an gceanglas faoin
bhfo-alt seo scaradh le hoifig ar fhorais aoise.”,

agus

(b) in alt 24 (arna leasu amhlaidh), trid an méid seo a leanas
a chur in ionad mhir (b) d’tho-alt (10):

“(b) Scarfaidh stitirth6ir lena oifig mar stitrthéir ar
65 bliana d’aois a shland, ach i gcas gur duine
diobh seo a leanas an stidrthéir—

(i) iontrdlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoislitintas na Seirbhise Poibli (Fordlacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1
Aibrean, 2004, né da éis, né
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(i) comhalta den Scéim (de réir bhri an Achta
um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim
Aonair agus Fordlacha Eile), 2012),

ansin ni bheidh feidhm ag an gceangal faoin
bhfo-alt seo scaradh le hoifig ar fhorais aoise.”.

60.—Leasaitear alt 13 den Acht um Instititiid Teicneolaiochta
Bhaile Atha Cliath, 1992 trid an méid seo a leanas a chur in ionad
fho-alt (3)(c¢)(iii) (a cuireadh isteach leis an Acht um Instititidi
Teicneolafochta, 2006):

“(iii) ni dhéanfar { a direamh mar thuarastal né mar
dhiolaiocht chun criocha Scéim Aoisliintais na
hEarnala Oideachais né chun criocha na Scéime
Pinsean Seirbhise Poibli Aonair, de réir mar a
bheidh.”.

61.—Leasaitear alt 2 den Acht Ombudsman, 1980 (arna leasu leis
an Acht um Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Foralacha
Ilghnéitheacha), 2004)—

(a) trid an méid seo a leanas a chur in ionad mhir (¢) d’tho-
alt (3):

“(c) scarfaidh sé le hoifig ar chaoi ar bith ar 67
mbliana d’aois a shldnd ach amhdin i gcas gur
duine diobh seo a leanas an duine—

(i) iontrédlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoislitintas na Seirbhise Poibli (Foralacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1
Aibrean 2004 n6 da éis, n6

(i) comhalta den Scéim (de réir bhri an Achta
um Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim
Aonair agus Fordlacha Eile), 2012),

agus, sa chds sin, ni bheidh feidhm ag an
gceangal faoin bhfo-alt seo scaradh le hoifig ar
fhorais aoise.”,

agus
(b) trid an méid seo a leanas a chur in ionad fho-alt (7):

“(7) Ni bheidh duine os cionn 61 bhliain d’aois nuair a
cheapfar an duine den chéad wuair chun oifig an
Ombudsman ach i gcds gur duine diobh seo a leanas an
duine—

(a) iontrdlai nua (de réir bhri an Achta um
Aoisliintas na Seirbhise Poibli (Fordlacha
Ilghnéitheacha), 2004) a ceapadh an 1 Aibredn
2004 n6 da éis, no

(b) comhalta den Scéim (de réir bhri an Achta um
Pinsin na Seirbhise Poibli (Scéim Aonair agus
Fordlacha Eile), 2012),
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ansin ni bheidh feidhm ag an bhfo-alt seo.”.

CUID 3

ForALACHA ATA NEODRACH 6 THAOBH COSTAIS DE MAIDIR LE
LUATHSCOR DO BHREITHIUNA AGUS OIFIGIGH CHUIRTE AIRITHE

Minithe (Cuid 3). 62.—Sa Chuid seo—

ciallaionn “Acht 1961” Acht na gCuirteanna Breithitinais agus na
nOifigeach Cuirte (Aoislitntas), 1961;

ciallafonn  “Acht 1991”7 Acht na gCuirteanna (Foralacha
Forliontacha) (Least), 1991.

Least ar alt 2 63.—Leasaitear alt 2 d’Acht 1961—
d’Acht 1961.
(a) 1 bhfo-alt (2), tri “Faoi réir fho-alt (2A) den alt seo, ar
phinsean faoi na hAchtanna a dheont” a chur in ionad
“Ar phinsean faoi na hAchtanna a dheond”, agus

(b) trid an bhfo-alt seo a leanas a chur isteach i ndiaidh tho-
alt (2):

“(2A) Ar phinsean a dheoni d’aon duine lena
mbaineann an t-alt seo, de bhun rialachdin faoi alt 5
d’Acht na gCiirteanna (Foréalacha Forliontacha) (Least),
1991, i gcds go laghdofar go hachtdireach méid an phinsin
is infoctha de bhithin nach bhfuil an aois chui de réir bhri
alt 6 den Acht sin sldnaithe ag an duine sin, déanfar méid
aon aisce arna deond don duine sin faoi tho-alt (2) den alt
seo a laghdu go hachtiireach faoi threoir—

(a) aois an duine sin ar an data a scoirfidh sé né si
d’oifig a shealbht mar bhreitheamh den Chuirt
Uachtarach, den Ard-Chuiirt, den Chuirt
Chuarda n6 den Chuirt Duiche, de réir mar a
bheidh, agus

(b) aois chui an duine sin, mar a ddradh,

de réir tablai achtidireacha arna gceadu agus arna n-eisidint
0 am go ham ag an Aire.”.

Least ar alt 4 64.—Leasaitear alt 4 d’Acht 1961—
d’Acht 1961.
(a) 1 bhfo-alt (2), tri “Faoi réir fho-alt (2A) den alt seo, ar
phinsean faoi na hAchtanna Oifigeach Cuirte, 1926 go
1951, a dheond” a chur in ionad “Ar phinsean faoi na
hAchtanna Oifigeach Cuirte, 1926 go 1951, a dheont”,
agus

(b) trid an bhfo-alt seo a leanas a chur isteach i ndiaidh tho-
alt (2):

“(2A) Ar phinsean a dheoni d’aon duine lena

mbaineann an t-alt seo, de bhun rialachdin faoi alt 5
d’Acht na gCuirteanna (Foralacha Forliontacha) (Least),
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1991, i gcés go laghdofar go hachtiireach méid an phinsin
is infoctha de bhithin nach bhfuil an aois chui de réir bhri
alt 6 den Acht sin sldnaithe ag an duine sin, déanfar méid
aon aisce arna deonu don duine sin faoi fho-alt (2) den alt
seo a laghdu go hachtuireach faoi threoir—

(a) aois an duine sin ar an data a scoirfidh sé né si
d’oifig a shealbhi mar Mhdistir na hArd-
Chuirte n6 mar Mhaistir Fomhais, de réir mar
a bheidh, agus

(b) aois chui an duine sin, mar a diradh,

de réir tablai achtuireacha arna gceadu agus arna n-eisidint
6 am go ham ag an Aire.”.

65.—Lecasaitear alt 5(1) d’Acht 1991—

49

(a) 1 mir (a), tri “2 bhliain seirbhise né nios mé
ionad “ctiig bliana seirbhise né nios mé”, agus

a chur in

(b) 1 mir (b), tri “2 bhliain seirbhise né nios mé” a chur in
ionad “cuig bliana seirbhise né nios mo”.

66.—IL easaitear alt 6 d’Acht 1991—

(a) ibhfo-alt (1), tri na mireanna seo a leanas a chur in ionad
mhireanna (a) agus (b):

“(a) do bhreitheamh né i leith breithimh, lena
n-airitear breitheamh den Chuirt Duiche, ar
shli seachas ar an aois chui a bheith sldnaithe
aige no6 aici n6 ar é no { d’fhdil bhais, agus

(b) do dhuine, no i leith duine, atd i seilbh oifig
Mhaistir na hArd-Chdirte, Mhaistir Fémhais
né chlaraitheora contae ar shli seachas ar an
aois chui a bheith sldnaithe aige né aici n6 ar
€ n6 1 d’thdil bhais.”,

(b) trid an bhfo-alt seo a leanas a chur isteach i ndiaidh fho-
alt (1):

“(1A) D’ainneoin fhoralacha fho-alt (1) den alt seo
maidir le haois né le himeacht aimsire, féadfar, le
rialachdin faoi alt 5 den Acht seo lena bhfordiltear pinsean
a luaitear i bhfo-alt (1)(a) né (1)(b) den alt sin a dheonu
do bhreitheamh né i leith breithimh, lena n-diritear
breitheamh den Chiirt Duiche, né do Mhaistir na hArd-
Chuirte no6 ina leith, né do Mhadistir Fomhais n6 ina leith,
fordil a dhéanamh maidir le pinsean den sért sin a dheonu
do bhreitheamh, né i leith breithimh, den soért sin, né do
cibé oifigeach n6 i leith cibé oifigeach, a scarfaidh lena
oifig n6 lena hoifig né a scoirfidh d’oifig a shealbht ar an
aois shonraithe a shldnd ach roimh an aois chui a shlanu,
ar choinnioll go ndéanfar an pinsean is inioctha sna
himthosca sin a laghdud go hachtuireach faoi threoir—

(a) aois breithimh den sért sin n6 oifigigh den sort
sin ar an data a scarfaidh sé né si lena oifig n6
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lena hoifig amhlaidh n6 a scoirfidh sé né si
d’oifig a shealbhi ambhlaidh, de réir mar a
bheidh, agus

(b) aois chui breithimh den sért sin n6 oifigigh den
sort sin, de réir mar a bheidh,

de réir tablai achtiireacha arna gceadd agus arna n-eisitint
ag an Aire 6 am go ham.”,

agus

(c) trid an bhfo-alt seo a leanas a chur isteach i ndiaidh fho-
alt (5):

“(6) San alt seo—
ciallaionn ‘aois chui’—

(a) i ndail le breitheamh den Chuirt Uachtarach,
den Ard-Chdirt né den Chuirt Chuarda—

(i) 70 bliain d’aois, n6

(ii) an aois is luaithe (ach nach I nd 65 bliana
d’aois) ag a mbeidh 15 bliana caite—

(I) 6 dhéta a cheaptha n6 a ceaptha chun
na hoifige ar scar sé no si 1éi, n6

(IT) 6 dhéata a cheaptha n6 a ceaptha chun
na chéad oifige inar fhoin sé né si (i
gcds seirbhis 1 mbreis agus oifig
amhdin a bheith i gceist ina chuid
seirbhise n6 ina cuid seirbhise),

cibé aois acu is tuisce a shlanoéfar,

(b) 1 ndéil le breitheamh den Chdirt Ddiche, 65
bliana d’aois, agus

(¢) 1 nddil le duine ata i seilbh oifig Mhaistir na
hArd-Chuirte, Mhaistir Foémbhais ndé
claraitheora contae, 65 bliana d’aois;

folafonn ‘pinsean’ aisce trdth bais;

ciallaionn ‘aois shonraithe’—

(a) indail le breitheamh, lena n-diritear breitheamh
den Chuirt Dtiche, 60 bliain d’aois, agus

(b) 1 nddil le duine ata i seilbh oifig Mhaistir na
hArd-Chiuirte né6 Mhaistir Fomhais, 60 bliain

d’aois.”.
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CUID 4

LEASU AR AN ACHT UM BEARTA AIRGEADAIS EIGEANDALA AR
MHAITHE LE LEAS AN PHOBAIL, 2010

67.—Sa Chuid seo, ciallaionn “Acht 2010” an tAcht um Bearta
Airgeadais Eigeanddla ar mhaithe le Leas an Phobail, 2010.

68.—Leasaitear alt 1 d’Acht 2010—

(a) tri na minithe seo a leanas a chur isteach:

“ciallaionn ‘comhiomldnid pinsean seirbhise poibli’ dha
phinsean seirbhise poibli né nios mé is infoctha le pinsinéir
a chomhiomldnu faoi fho-alt (1A) d’alt 2 chun criocha
theidhm ftho-alt (1) den alt sin i nddil leis an bpinsinéir;

ciallaionn ‘ordu coigeartaithe pinsin’ ordd faoi—
(a) alt 12 den Acht um an DIi Teaghlaigh, 1995,

(b) alt 17 den Acht um an DIi Teaghlaigh
(Colscaradh), 1996,

(c) alt 121 den Acht um Pdirtnéireacht Shibhialta
agus um Chearta agus Oibleagdidi Airithe de
chuid Comhchdnaitheoiri, 2010, n6

(d) alt 187 den Acht sin;”,

agus
(b) sa mhinii ar “scéim pinsean seirbhise poibli”, tri “ach,
seachas scéim arna déanamh i leith Banc Ceannais na
hEireann, ni fholaionn sé” a chur in ionad “ach ni
fholaionn sé”.

609.—I easaitear alt 2 d’Acht 2010 tri na fo-ailt seo a leanas a chur
isteach i ndiaidh fho-alt (1):

“(1A) Maés rud é go bhfuil dha phinsean seirbhise poibli n6
nios mé infoctha le pinsinéir, déanfar na pinsin sin go léir a
chomhiomland d’thonn fo-alt (1) a chur chun feidhme i ndail
leis an bpinsinéir.

(1B) I gcés ordu coigeartaithe pinsin a bheith déanta i ndail
le pinsean seirbhise poibli, déanfar méid bliantilaithe an phinsin
seirbhise poibli a laghdd faoin alt seo sula ndéanfar é a foc de
réir fhoralacha an ordaithe coigeartaithe pinsin.”.

70.—Leasaitear alt 4 d’Acht 2010 trid an bhfo-alt seo a leanas a
chur in ionad fho-alt (1):

“(1) Gan dochar d’fho-alt (2), déanfar laghduithe ar phinsin
seirbhise poibli faoi alt 2 a foc n6 a dhidscairt de réir mar a
ord6idh an tAire agus, go hairithe, féadfaidh an tAire, chun
pinsin seirbhise poibli a chomhiomlédnu, a ordi d’udards foca—

67

Minid (Cuid 4).

Leasdt ar alt 1
d’Acht 2010.

Least ar alt 2
d’Acht 2010.

Least ar alt 4
d’Acht 2010.



Cp.4 A.70

Least ar alt 5
d’Acht 2010.

Dualgas faisnéis,
etc., a thabhairt.

An Uimbhir
Phearsanta

Seirbhise Poibli a

usaid.

[Uimh. 37.] An tAcht um Pinsin na Seirbhise Poibli [2012.]

(Scéim Aonair agus Fordlacha Eile),
2012.

(a) méid bliantdlaithe pinsin seirbhise poibli is inioctha
ag an udaras foca le pinsinéir a laghdd de mhéid
iomldn an laghdaithe a bhfuil feidhm aige i ndail leis
an bpinsinéir faoi alt 2 i leith na bpinsean seirbhise
poibli go 1éir is infoctha leis n6 1éi, nd

(b) gan méid bliantdlaithe pinsin seirbhise poibli is
infoctha ag an ddards foca le pinsinéir a laghdd de
réir alt 2.”.

71.—Leasaitear alt 5 d’Acht 2010—

(a) i bhfo-alt (1)(b), tri “faoi réir ordachdn arna thabhairt ag
an Aire faoi alt 4(1) chun pinsin seirbhise poibli a
chomhiomland,” a chur isteach roimh “ni bheidh aon
udards foca i dteideal méid pinsin seirbhise poibli a foc”,
agus

(b) 1 bhfo-alt (2), tri “Faoi réir ordachan arna thabhairt ag an
Aire faoi alt 4(1) chun pinsin seirbhise poibli a
chomhiomldnd, mé4 focann udards foca le pinsinéir” a
chur in ionad “M4 {ocann udards ioca le pinsinéir”.

72.—Leasaitear Acht 2010 trid an alt seo a leanas a chur isteach i
ndiaidh alt 6:

“6A.—(1) Déanfaidh pinsinéir, i ndail leis féin n6 1éi féin,
cibé faisnéis a sholdthar d’tidards foca is gé chun pinsin seirbhise
poibli a chomhiomland i nddil leis an bpinsinéir sin.

(2) Aon duine, seachas pinsinéir, ata ag fail (cibé acu ina leith
féin nd ar shli eile) pinsean seirbhise poibli, né cuid de phinsean
seirbhise poibli, is inioctha leis an bpinsinéir, déanfaidh sé né si
cibé faisnéis a sholdthar d’ddards ioca is g& chun pinsin seirbhise
poibli a chomhiomland i nddil leis an bpinsinéir sin.

(3) Féadfaidh udards ioca cibé faisnéis a aistrit chuig an Aire
nd chuig aon udards foca eile, is faisnéis arna soldthar don
udards foca faoi ftho-alt (1) né (2)—

(a) a mheasfaidh an t-udards foca is ga,
(b) aiarrfaidh an tAire, n6é

(c) aiarrfaidh an t-tidards foca eile sin,

chun pinsin seirbhise poibli a chomhiomldnd i nddil leis an
bpinsinéir lena mbaineann.”.

73.—Leasaitear Acht 2010 trid an alt seo a leanas a chur isteach i
ndiaidh alt 6A (a cuireadh isteach le halt 72):

“6B.—(1) Déanfaidh pinsinéir, i ndéil le pinsean seirbhise
poibli, a uimhir né a huimhir phearsanta seirbhise poibli a
sholathar don udards foca lena mbaineann.

(2) Aon duine, seachas pinsinéir, até ag féil (cibé acu ina leith
féin nd i leith duine eile) pinsean seirbhise poibli, n6 cuid de
phinsean seirbhise poibli, is infoctha leis an bpinsinéir, déanfaidh
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sé nd si, i nddil leis an bpinsean seirbhise poibli, uimbhir
phearsanta seirbhise poibli an phinsinéara a sholdthar don
udaras ioca lena mbaineann.

(3) Féadfaidh tdaras foca uimhir phearsanta seirbhise poibli
pinsinéara a Usdid mar aitheant6ir uathdil chun faisnéis maidir
le pinsean seirbhise poibli is inioctha leis an bpinsinéir a
thaifeadadh agus, aon uair a aistreoidh sé faisnéis i nddil leis an
bpinsinéir sin chuig an Aire né chuig ddarés ioca eile, féadfaidh
sé an uimhir sin a uUsdid, agus, més cui, measfar go ndearnadh an
uimhir a sholdthar faoi tho-alt (1) né (2), de réir mar a bheidh.

(4) San alt seo, td le ‘uimhir phearsanta seirbhise poibl{’, i
nddil le pinsinéir, an bhri atd leis in alt 262 den Acht
Combhdhliite Leasa Shéisialaigh, 2005.”.

74— easaitear Acht 2010 trid an alt seo a leanas a chur in ionad
alt 12:

“12—(1) Ta feidhm ag fo-alt (2) i gcds go n-eascréidh
amhras, ceist n6 diospdid in oibrid an Achta seo i dtaobh na
nithe seo a leanas—

(a) cibé acu is duine n6 nach duine a bhfuil a phinsean
nd a pinsean seirbhise poibli faoi réir alt 2 duine, n6

(b) cés ina bhfuil feidhm ag alt 2 maidir le pinsean
seirbhise poibli, an modh ina bhfuil feidhm aige
amhlaidh, lena n-diritear in imthosca ina ndearnadh
ordu coigeartaithe pinsean i ndail leis an bpinsean
seirbhise poibli.

(2) Maidir leis an amhras, leis an gceist n6 leis an diospdid
lena mbaineann—

(a) déanfaidh an t-udards foca i ndail leis an bpinsean
seirbhise poibli lena mbaineann é né { a chur faoi
bhrdid an Aire, agus

(b) cinnfidh an tAire é no 1 tar éis dul i gcomhairle le cibé
daoine (mas ann) is cui leis an Aire sna himthosca,

agus is cinneadh criochnaitheach ¢é cinneadh an Aire maidir leis
an amhras, leis an gceist no leis an diospoid.”.
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AN SCEIDEAL

COMHLACHTAI NACH MBAINEANN AN MINIU AR
“COMHLACHT SEIRBHISE POIBLI” LEO

1. Aon chomhlacht corpraithe a bunaiodh le hAcht Parlaiminte
roimh an 6 Nollaig 1922, ar chomhlacht de chinedl trachtdla é, ar é
a bhund.

2. Corpariid na hEireann um Réiteach Bainc Teoranta.

3. Bord Giis Eireann.

4. Bord na gCon.

5. Bord na Moéna.

6. Coéras Tompair Eireann.

7. Coillte Teoranta (is cuideachta arna foirmit agus arna clard
faoi Achtanna na gCuideachtai de réir mar a fhoréiltear le halt 9 den
Acht Foraoiseachta, 1988).

8. Udaras Aerfort Chorcai, cuideachta phoibli theoranta.

9. Udaras Aerfort Bhaile Atha Cliath, cuideachta phoibli
theoranta.

10. Bord Solathair an Leictreachais.
11. EirGrid.

12. Udards cuain de réir bhri an Achta Cuanta, 1946, né
cuideachta lena mbaineann alt 7 den Acht Cuanta, 1996.

13. Résafocht Capall Eireann.

14. Comhlacht Grai Naisitinta na hEireann Teoranta.

15. Udarss Eitliochta na hEireann.

16. An Post.

17. Cuideachta Chrannchur Ndisiunta an Phoist.

18. Raidi6 Teilifis Eireann.

19. Udarés Aerfort na Sionna, cuideachta phoibli theoranta.
20. Teilifis na Gaeilge.

21. An Ghniomhaireacht um Fhail Iarnrdd.

22. An Bord Arachais Sldinte Shaoralaigh.

23. Fochuideachta do chombhlacht lena mbaineann an Sceideal

seo, lena n-diritear fochuideachta de chuid aon fhochuideachta den
sort sin.
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